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1. Uvod - Analiza stanja

Ovisnost o drogama je kroniéna recidivirajua bolest, ali i slozena dru$tvena pojava koja ostavlja dugoroéne
Stetne posljedice na pojedinca, obitelj i drustvo u cjelini.

Stoga je postupak lijeenja i odvikavanja od ovisnosti 0 drogama dugotrajni proces koji za cilj treba imati
sveobuhvatno zahvacanje ove problematike s medicinskog, psiholodkog i socijalnog aspekta, kako u samom
planiranju i izradi programa lijecenja i suzbijanja zlouporabe opojnih droga tako i u izravnom tretmanu ovisnika o
drogama. Svakako da uspjeSnosti svih programa suzbijanja zlouporabe opojnih droga i lijeCenja ovisnika o
opojnim drogama pridonosi i kvalitetha provedba projekta resocijalizacije ovisnika u zajednici. Pod
resocijalizacijom se u najSirem smislu podrazumijeva svaki oblik drustvenog ukljuéivanja i afirmacije kroz razliCite
aktivnosti iz podrucja Sporta, kulture, rada i drugih drustvenih aktivnosti. Stoga bi resocijalizacija ovisnika o
opojnim drogama trebala biti logi¢an slijed psihosocijalne rehabilitacije u terapijskoj zajednici, penalnom sustavu i
zdravstvenoj ustanovi, a najznacajniji dio resocijalizacije je iznalazenje zaposlenja i struéno osposobljavanje
ovisnika za odredena zanimanja kao preduvijet njihove uspjesne afirmacije u drustvu.

Prema podatcima Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, u zdravstvenom sustavu tijgkom 2005. godine zbog
Zlouporabe opojnih droga tretirano je 6.668 ovisnika (224 osobe na 100.000 stanovnika u dobi od 15-64 godine),
$to predstavlja povecanje od 15,6 posto. Od svih lijecenih, najveci broj (4.867) ovisnika uzimali su opijate, novih
osoba u tretmanu je bilo 1.770, a novih ovisnika o opijatima 785.

U usporedbi s 2004. godinom broj novih osoba u tretmanu vedi je za 9,33 posto, a biljeZi se i povecanje broja
ovisnika o opijatima za 7,24 posto. Tijekom 2005. godine u terapijskim zajednicama na odvikavanju od ovisnosti
bila su 1.253 ovisnika, od kojih 1.091 muskarac i 162 Zene.

Medu osobama koje su uzimale opijate najveci je udio nezaposlenih (44,9 posto), a redovito je zaposleno njih
26,6 posto, dok 16,2 posto izjavljuje da ima povremeni posao. U¢enika i studenata je ukupno 5,5 posto. Medu
onima koji uzimaju neopijate, kao i 2004. godine, najviSe je ucenika (31,3 posto) te studenata (14,3 posto).
Nezaposleni Cine 27 posto svih neopijatskih uzimatelja. Medu lije€enim ukupno najvise je onih koji su zavrsili
srednju Skolu (opijati — 69,2 posto; neopijati — 54,9 posto).

Nadalje, rezultati istrazivanja interesa ovisnika u terapijskim zajednicama ili zatvorskim ustanovama koje je
proveo Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga tijekom prosinca 2006. i sijeCnja 2007. s ciliem ispitivanja
interesa osoba za doSkolovanje, prekvalifikaciju i zapoSljavanje, pokazali su da od 351 osobe (u zatvorima i
kaznionicama Republike Hrvatske 284 osobe, odnosno terapijskim zajednicama 67) koje su sudjelovale u
istraZivanju, Cak 83,2 posto iskazalo je Zelju za nekim oblikom do3kolovanja i prekvalifikacije. Medu ispitanicima,
najviSe osoba je sa srednjom stru¢nom spremom (52,5 posto zatvori i kaznionice, 64,2 posto terapijske
zajednice) te osoba sa zavrSenom osnovnom Skolom i prekvalifikacijom za neko zanimanje (44 posto zatvori i
kaznionice, 32,9 posto terapijske zajednice), a u istrazivanju su sudjelovale samo tri osobe s viSom struénom
spremom, dok onih s visokom struénom spremom u uzorku nije bilo. Za prekvalifikaciju za zanimanja koja su
deficitarna u zupanijama u kojima ispitanici imaju prebivaliste ukupno je zainteresiran 171 ispitanik (48,7 posto),
od kojih je u zatvorima i kaznionicama zainteresirano 48,2 posto ispitanika, a od osoba koje su trenutno u
terapijskim skupinama 64,2 posto. Takoder, kao najveCe prepreke u procesu resocijalizacije i ponovnom
ukljuCivanju u normalan zivot, ispitivane osobe percipiraju stigmatizaciju ovisnika, iskljucivanje iz drustva te
neadekvatnu potporu drzavnih institucija i nevladinih organizacija’.

Kao Sto je poznato, ovisnici se vrlo ¢esto nakon zavrdenog lijeCenja ne mogu uspjedno uklopiti u drutvenu
sredinu zbog niza razloga, a jedan od njih je javno misljenje o problemu ovisnosti o drogama, koje cijelu ovisniCku
populaciju marginalizira, stigmatizira i iskljuCuje iz radne i Skolske sredine. Potpora obitelji takoder u velikom
broju slu€ajeva nije zadovoljavajuca, te se i nakon uspjeSno zavréene rehabilitacije velik broj ovisnika ponovno
vraca drogama i ovisni¢kom stilu zivljenja.

ZnaCajno je istaknuti da su dosadas$nja iskustva resocijalizacije ovisnika u naSem drustvu vrlo slaba. Premda
iskustva govore da je projekt resocijalizacije preduvijet za uspje$no odrzavanje apstinencije i ukljucivanje
ovisnika u drustvo, on kao takav nije bio definiran u Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe droga u Republici
Hrvatskoj iz 1996. godine. Novom Nacionalnom strategijom suzbijanja zlouporabe opojnih droga za 2006.-2012.
godinu i Akcijskim planom suzbijanja zlouporabe opojnih droga za 2006.- 2009. godinu predvideno je niz mjera
koje su usmjerene ponovnom ukljuéivanju ovisnika u drustvenu zajednicu nakon uspjeSno zavrSenog programa
rehabilitacije. U navedenim dokumentima na podrucju resocijalizacije ovisnika utvrdeni su sljedeci prioriteti:

1 Cjelokupno izvjeSce o rezultatima istrazivanja interesa osoba ovisnih o drogama za doskolovanie, prekvalifikaciju i zapo3ljavanje
nalazi se u prilogu uz Projekt (Dodatak 2).



a. Pomo¢ ovisnicima koji su u nekom od tretmana lijeCenja ili onima koji su uspjesno zavrsili neki
od tretmana lijedenja, u zavrSavanju osnovnog i srednjeg obrazovanja ili prekvalifikaciji
zanimanja

b. Osmisljavanje programa strucne prekvalifikacije na temelju relevantnih statistickin pokazatelja o
stru¢noj spremi ovisnika i njihovoj motiviranosti za dokolovanije ili prekvalifikaciju te sukladno
stvarnim potrebama trZiSta rada

c. Poticanje programa zapo$ljavanja ovisnika koji su zavrsili programe rehabilitacije u terapijskim
zajednicama

d. Posebna pozornost posvetit ée se ponovnom uklju€ivanju u drudtvo osoba koje su izdrzale
kaznu zatvora ili su se vratile iz odgojnih ustanova.

e. Posebnu pozornost potrebno je usmijeriti daljnjem oblikovanju djelatnosti za poticanje socijalne
ukljuCenosti onih skupina ovisnika o drogama koji su ukljuceni u djelatnosti na drugim
podruéjima — primjerice programi odrZzavanja metadonom, ovisnici u zatvorima, odgojnim
domovimai sli¢no.

f.  Osnivanje stambenih zajednica za ovisnike koji se nakon zavrSene rehabilitacije ili
odsluzenja kazne zatvora ne mogu vratiti u svoju sredinu zbog obiteljskih, socijalnih i
stambenih uvjeta (beskuénistvo i sliéno).

Ponovno ukljuéivanje u drustvo treba obuhvacati i skupinu ovisnika koji ne mogu ili ne Zele prestati s uzimanjem
droga. Za te pojedince koji su, osim socijalne iskljuéenosti (beskucnistvo, nezaposlenost), izuzetno ogorceni i
zbog razli¢itih bolesti, potrebno je osigurati primjerene prostorije, odnosno utodita (javne kuhinje, prenocista,
mogucénosti odrzavanja osobne higijene).

Resocijalizaciju ovisnika koji su na tretmanu i rehabilitaciji u terapijskoj zajednici ili zatvorskoj ustanovi potrebno
je poCeti u zavrdnoj fazi boravka u ustanovi i kontinuirano je nastaviti nakon povratka s lijeCenja. U poCetku je
ovisniku koji je zavrsio rehabilitaciju u terapijskoj zajednici ili zatvorskoj ustanovi potrebna intenzivna psiho-
socijalna potpora kako bi $to prije pronasao zaposlenje, dovrsio Skolovanie ili na drugi nacin se aktivno ukljucio u
Zivot u zajednici.

Shodno tome preduvjet uspjeSne provedbe procesa resocijalizacije je svakako izgradnja mreze institucija za
lije¢enje ovisnika, detoks jedinica, centara za prevenciju i lijeGenje ovisnosti, kao i terapijskih zajednica, a za
uspjeSnost procesa resocijalizacije svakako je vrlo znacajno raditi i na motivaciji ovisnika o drogama za
ukljuCivanje u program obrazovanja i opcenito proces resocijalizacije. Treba istaknuti da ¢e program
resocijalizaciie obuhvatiti i onu skupinu ovisnika koji se nalaze u izvanbolni¢kom lije€enju i duze vrijeme
odrZzavaju apstinenciju ili koriste supstitucijsku terapiju, te ako se u koriStenju supstitucijske terapije pridrzavaju
propisanog nacina lijeCenje i uputa lijecnika. Valja napomenuti da u tim slu€ajevima program resocijalizacije za
takvog ovisnika moze pocCeti iskljuivo na pismenu preporuku ovlastenog lije¢nika u Sluzbi za prevenciju i
izvanbolnicko lijecenje ovisnosti.

2. Ciljevi projekta

Osnovni cilj ovog projekta je sustavno i trajno rjeSavanje pitanja drustvene reintegracije ovisnika nakon
zavrSenog odvikavanja od ovisnosti i rehabilitacije u terapijskoj zajednici, penalnom sustavu ili zdravstvenoj
ustanovi putem adekvatnog modela resocijalizacije ovisnika o drogama u zajednici, koji ¢e se moéi dugoroéno i
kontinuirano provoditi u svim Zupanijama u Republici Hrvatskoj.

Osim toga, projekt resocijalizacije ovisnika ima i sliedeCe posebne ciljeve:

. analizirati, vrednovati i unaprjedivati rad udruga koje djeluju na podruéju resocijalizacije i poticati
osnivanje udruga za socijalnu potporu ovisnicima o opojnim drogama (koje pruZaju usluge savjetovanja
vezanih uz ostvarivanje prava na zapo$ljavanje, prekvalifikaciju, doskolovanje i ukljuéivanje u druge
drustvene aktivnosti)

2. edukaciju stru¢njaka i volontera za rad na podruéju resocijalizacije

3. povezivanje i suradnju struénjaka i institucija za resocijalizaciju s institucijama za lijeCenje, rehabilitaciju
i penalni tretman ovisnika

4. izradu projekta resocijalizacije na temelju analize stanja o broju rehabilitiranih ovisnika, njihovoj
motiviranosti za doSkolovanje i zaposlenje, te potrebama trzista rada u pojedinim Zupanijama

5. osmiSljavanje mogucih programa izobrazbe i struéne prekvalifikacije na temelju relevantnih statistickih
pokazatelja o stru¢noj spremi ovisnika i njihovoj motiviranosti za doskolovanje, te njihovo provodenje

6. dugoro€no planiranje individualnih programa i pracenje nakon zavrsenog lije¢enja



7. poticanje zaposljavanija bivsih ovisnika (Godisniji plan za poticanje zapo$ljavanja).

3. Metodologija izrade projekta

Budu¢i da izrada i provedba sveobuhvatnog projekta resocijalizacije zahtijeva meduresornu suradnju i
multidisciplinarni pristup, koraci u izradi takvog projekta bili su sljedeci:

1. Organiziran je sastanak s predstavnicima mjerodavnih ministarstava (Ministarstvo gospodarstva rada i
poduzetniStva, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi, Ministarstvo
pravosuda Uprava za zatvorski sustav, Ministarstvo obitelji, branitelia i medugeneracijske solidarnosti),
predstavnicima sindikata, Hrvatske udruge poslodavaca i Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje kako bi se
predstavile glavne smjernice za izradu projekta resocijalizacije i ustrojila stru¢na radna skupina za njegovu
izradu.

2. Istrazene su potrebe trZiSta rada za odredenim vrstama zanimanja (Hrvatski zavod za zapo$ljavanje i Hrvatska
udruga poslodavaca), te je sukladno tome sastaviiena ponuda za prekvalifikaciju i doSkolovanje prema
Zupanijama (Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta).

3. Od osnovane meduresorne struéne radne skupine ustrojene su dvije podskupine, od kojih je jedna bila
zaduZena za izradu 1. Protokola suradnje i postupanja mjerodavnih drzavnih tijela, drZavnih ustanova i
organizacija_civilnog drustva u provedbi projekta resocijalizacije, a druga za izradu 2._Prijedloga mjera za
poticanije zapoSljavanja rehabilitiranih ovisnika za Godiniji plan za poticanje zapo$ljavanja za 2007. i 2008.

4. Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva prihvatilo je prijedlog da se Mjere za poticanje zapoSljavanja
rehabilitiranih ovisnika navedene u ovom Projektu uvrste u Godis$nji plan za poticanje zapoSljavanja za
2007./2008. godinu koji se izraduje na temelju Nacionalnog akcijskog plana zapo$ljavanja za razdoblje od 2005.
do 2008. godine. Prihvacen je i prijedlog Ureda da se za lije¢ene ovisnike ne propisuje duzina prijave u evidenciji
Zavoda za zapoSljavanje radi ostvarivanja prava na sufinanciranje zapoSljavanja i financiranje obrazovanja za
nepoznatog poslodavca.

5. Povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe opojnih droga je na svojoj 11. sjednici odrzanoj 20. ozujka 2007. godine
usvojilo navedeni Projekt Ciji je sastavni dio Protokol i Mjere za poticanje zapo$ljavanja rehabilitiranih ovisnika
koje su uvrstene u Godi$niji plan za poticanje zapoSljavanja za 2007. i koje ¢e se uvrstiti u navedeni plan u 2008.
godini sukladno Nacionalnom akcijskom planu zapo$ljavanja za razdoblje od 2005. do 2008. godine, te donijelo
zakljuak da se Projekt po$alje na prihvacanje Vladi Republike Hrvatske.

6. Nakon Sto Vlada Republike Hrvatske prihvati Projekt, Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga izvijestit ¢e
sva mjerodavna tijela drzavne uprave i druge nositelie provedbe mjera iz projekta o zaklju¢ku Vlade Republike
Hrvatske, te osmisliti mjere za njegovo predstavijanje javnosti.

4, Sadrzaj projekta

S obzirom na navedeno, Projekt resocijalizacije ovisnika o drogama koji su zavrsili neki od programa
rehabilitacije i odvikavanja od ovisnosti u terapijskoj zajednici ili zatvorskom sustavu, te ovisnika koji su u
izvanbolnickom tretmanu i duZe vrijeme stabilno odrZavaju apstinenciju i pridrzavaju se propisanog nacina
lijeenja temelji se na dviema osnovnim sastavnicama:
1. prekvalifikaciji i doSkolovanju ovisnika o drogama koji su u nekom od programa rehabilitacije ili su
zavrSili takav program sukladno potrebama trzista prema pojedinim zupanijama
2. poticanju zapoSljavanja ovishika.

Razrada navedenih sastavnica definirana je sljede¢im cjelinama koje su ujedno i sadrzaj projekta;

A. Protokol suradnje i postupanja mjerodavnih tijela drzavne uprave, drzavnih ustanova i organizacija
civilnog drustva u provedbi projekta resocijalizacije - kojim su definirani nacini postupanja i suradnje
pojedinih ustanova u provedbi projekta (terapijskih zajednica, penalnih ustanova, odgojno-obrazovnih ustanova,
centara za prevenciju i izvanbolni¢ko lije€enje ovisnosti, obiteljskih centara, organizacija civilnog drustva i drugih
organizacija)

B. Mjere za poticanje zaposljavanja rehabilitiranih ovisnika koje su uvrstene u Godisnji plan za poticanje
zapoSljavanja za 2007. i koje ¢e biti uvrstene u navedeni plan u 2008. godini, a sukladno Nacionalnom
akcijskom planu zapo$ljavanja za razdoblje od 2005. do 2008. godine te B.1. Ostale mjere za poticanje
zapoSljavanja



Mijere za poticanje zapo$ljavanja rehabilitiranih ovisnika uvrstene su u Godi$nji plan poticanja zapoSljavanja s
obzirom na to da je njihov opéi cilj uskladen s mjerama Nacionalnog akcijskog plana zapoSljavanja za razdoblje
od 2005. do 2008. i strateSkim dokumentima - smjernicama i preporukama Europske strategije zapo$ljavanja —
EU Smijernica 7. Promoviranje integracije i borba protiv diskriminacije osoba koje se nalaze u nepovoljnom
poloZaju na trZistu rada.

Navedene mjere su usmjerene ostvarenju jednog od opéih cilieva projekta — ukljuéivanju lije€enih ovisnika u
trziSte rada i Zivot u zajednici, a samim tim cilj im je sprijeciti njihovu diskriminaciju te recidivizam nakon
zavrSenog lijecenja.

C. Mjere predstavljanja projekta i provedba projekta - UspjeSno provodenje resocijalizacije ovisnika o
opojnim drogama uvelike ¢e ovisiti i 0 promjeni javnog misljenja o ovisnicima, za $to je potrebna kontinuirana
edukacija gradana putem sredstava javnog priopcavanja, tribina, kulturnih manifestacija, humanitarnih akcija i
drugih, kako bi se senzibilizirala javnost za ovaj problem, a samim tim i olakSala provedba bilo kojeg oblika
aktivnog ukljucivanja rehabilitiranih ovisnika u Zivot u zajednici. Stoga ¢e Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih
droga i jedinice lokalne i podruCne (regionalne) samouprave u sklopu ovog projekta osmisliti i provoditi niz
aktivnosti usmjerenih na senzibilizaciju javnog mnijenja, posebice gospodarstvenika.

D. Informiranje, pracenje i evaluacija projekta - S obzirom na to da je u provedbu projekta ukljucen velik broj
tijela drzavne uprave i institucija na nacionalnoj i lokalnoj razini, Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga
izradit Ce informatiCku bazu za pracenje i evaluaciju projekta, kako bi se mogli u€inkovito vrednovati i mjeriti
rezultati provedbe projekta te informirati svi zainteresirani gradani o projektu i njegovoj provedbi.

E. Zakljugak

F. Procjena potrebnih financijskih sredstava koja bi se izdvajala iz Drzavnog proracuna Republike Hrvatske za
provedbu Projekta resocijalizacije za 2007./2008. - Za provedbu ovog projekta osigurana su financijska sredstva u
Drzavnom proraCunu za 2007. godinu. Stoga su tijela drzavne uprave i institucije, koji unutar svojih proradunskih
pozicija imaju aktivnost namijenjenu suzbijanju zlouporabe opojnih droga, prikazali procjenu iznosa sredstava koja ¢e
se iz te aktivnosti utroSiti za provedbu aktivnosti iz Projekta. Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva i Hrvatski
zavod za zapoSljavanje prikazali su procjenu sredstava koja Ce se za provedbu Mjera za poticanje zapo$ljavanja
rehabilitiranih ovisnika izdvajati iz sredstava koja su osigurana u sklopu Godidnjeg plana za poticanje zapo$ljavanja za
2007. /2008. godinu gdje su rehabilitirani ovisnici jedna od ciljnih skupina.

A. PROTOKOL SURADNJE | POSTUPANJA MJERODAVNIH DRZAVNIH TIJELA, USTANOVA |
ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUSTVA U PROVEDBI PROJEKTA RESOCIJALIZACIJE

Protokol sadrZi aktivnosti usmjerene na definiranje nacina postupanja i oblika suradnje u provedbi Projekta, kao i
aktivnosti pojedinih nositelja koji su ukljuéeni u njegovu provedbu.

Aktivnosti u provedbi Protokola

1. Izrada i uskladivanje popisa zanimanja sukladno potrebama trzista rada po Zupanijama

Sukladno potrebama trziSta rada u mjestu prebivalista korisnika, Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga u
suradnji s Hrvatskim zavodom za zapo$ljavanje izradit e i uskladivati popis zanimanja po Zupanijama Republike
Hrvatske i poslati ga Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta.

Nositelj: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Rok: tijekom 2007./2008. - tromjese¢no

2. Izrada liste odgojno-obrazovnih ustanova

>Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta izradit ¢e na temelju popisa deficitarnih zanimanja ponudu programa
doskolovanja ili prekvalifikacije koji ¢e ukljuCivati i popis odgojno-obrazovnih ustanova koje ¢e provoditi programe
na podruju zupanija za zanimanja s popisa, te ¢e je dostaviti Uredu.

>Listu odgojno-obrazovnih ustanova Ured Ce dostaviti svim terapijskim zajednicama, ustanovama socijalne skrbi
(domovi za ovisnike) i Ministarstvu pravosuda SrediSnjem uredu Uprave za zatvorski sustav radi moguceg



zapocinjanja programa obrazovanja ili osposobljavanja korisnika tijekom boravka u navedenim ustanovama i
ustanovama u zatvorskom sustavu.

Nositelji: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta, Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Rok: do 30. travnja 2007.

>Ponudu programa doskolovanja ili prekvalifikacije s navedenim odgojno-obrazovnim ustanovama koje ¢e
provoditi programe na podrucju zupanija, Ured ¢e dostaviti i Upravi za socijalnu skrb Ministarstva zdravstva i
socijalne skrbi koja ¢e ih proslijediti Centrima za socijalnu skrb.

Nositelji: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi

Rok: travanj/ svibanj 2007.

3. Popis sluzbenih osoba u Centrima za socijalnu skrb i podruénim sluzbama Zavoda za zaposljavanje
>Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje ¢e Upravi za socijalnu skrb Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi dostaviti
popis sluzbenih osoba koje ¢e u podruénim uredima Zavoda za zapoSljavanje biti zaduzene za koordinaciju i
provodenje programa resocijalizacije ovisnika o drogama.

>Uprava za socijalnu skrb Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi takoder ¢e SrediSnjoj sluzbi Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje i podru¢nim sluzbama Zavoda dostaviti popis sluzbenih osoba u Centrima za socijalnu skrb koje
¢e prema prebivaliStu ovisnika biti zaduzene za provedbu i pracenje individualnog programa resocijalizacije za
svakog pojedinog ovisnika o drogama te kontakte i suradnju sa svim ostalim institucijama ukljucenim u Projekt2.
Nositelji: Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi

Rok: do 30. travnja 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

4. Dostava upitnika za ispitivanje interesa ovisnika

>Kako bi se prikupili podatci o dobi, struénoj spremi i mjestu prebivaliSta osobe, zainteresiranosti ovisnika da se
ukljuce u program doskolovanja ili prekvalifikacije za pojedina deficitarna zanimanja te drugi relevantni podatci,
Ured ¢e dostaviti upitnik svim terapijskim zajednicama, ustanovama socijalne skrbi i ustanovama u zatvorskom
sustavu.

>Upitnik ¢e popunjavati samo one osobe €iji boravak u navedenim ustanovama nece zavrsiti prije 30. travnja
2007. godine. Takoder upitnik trebaju popunjavati oni ovisnici koji su u zavrSnoj fazi boravka u terapijskoj
zajednici ili zatvorskoj ustanovi. Popunjeni ¢e upitnik sve terapijske zajednice i ustanove u zatvorskom sustavu
dostaviti Uredu.

Nositelji: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, terapijske zajednice, ustanove socijalne skrbi i ustanove
u zatvorskom sustavu

Rok: do 30. travnja 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

5. Analiza upitnika i izrada azuriranog popisa osoba koje su zainteresirane za program resocijalizacije
>Ured de izraditi cjelovitu analizu upitnika te azurirani popis osoba zainteresiranih za program doSkolovanja i
prekvalifikacije, koji ¢e sadrzavati podatke kao $to su ime i prezime, dob, spol, mjesto trenutaénog boravka i
adresu (terapijska zajednica ili ustanova u zatvorskom sustavu), mjesto prebivalista i vrstu zanimanja za koju je
osoba izrazila spremnost za doSkolovanje ili prekvalifikaciju’, te ih dostaviti terapijskim zajednicama, ustanovama
socijalne skrbi i ustanovama u zatvorskom sustavu koje su provele anketiranje korisnika.

>Struéne osobe u terapijskim zajednicama, ustanovama socijalne skrbi ili ustanovama u zatvorskom sustavu
prema dostavljenom popisu trebaju ponovno provjeriti interes svojih korisnika za prekvalifikaciju, doSkolovanije ili
zapo$ljavanje, a kako bi se procijenilo moZze li osoba s obzirom na svoje cjelokupne moguénosti (zdravstvene i
socijalne) biti uklju¢ena u proces resocijalizacije.

Nositelj: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Rok: do 30. travnja 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

6. Profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti

>Na zahtjev terapijske zajednice ili ustanove socijalne skrbi, tim za profesionalno usmjeravanje ovlastene
podruéne sluzbe Zavoda za zapoS$ljavanje provest ¢e prema popisu zainteresiranih osoba profesionalno
usmjeravanje ovisnika i procjenu radne sposobnosti.

2 Polivalentni socijalni radnik je zaduZen za rjeSavanije socijalnih pitanja i pruzanje usluga socijalne pomocéi socijalno ugrozenim osobama i osobama u
stanju socijalno-zastitne potrebe prema odredenim podrucjima (gradskim ¢etvrtima, naseljima i sli¢no).
3 Svakoj pojedinoj terapijskoj zajednici, ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi dostavijat ¢e se iskljucivo popis osoba koje su njihovi korisnici.



>Tim za profesionalno usmjeravanje ¢ine psiholog podruéne sluzbe Zavoda i lijeénik medicine rada s kojim je
podruéna sluzba Zavoda sklopila ugovor za provodenje navedenih postupaka.

>Profesionalno usmjeravanje i procjenu zdravstvene i radne sposobnosti u ustanovama u zatvorskom sustavu
obavljat ¢e psiholozi u struénim timovima zatvorskih ustanova i lijenici medicine rada koji su zaduzeni za
zatvorski sustav, a u slucaju potrebe lijeénici medicine rada koji imaju ugovor s podruénim sluzbama Zavoda.
>Uprava za zatvorski sustav i Hrvatski zavod za zaposljavanje trebaju uskladiti metodologiju i dogovoriti oblike
suradnje pri provedbi navedenih postupaka.

>Timovi za profesionalno usmjeravanje podruénih sluzbi Zavoda provodit ¢e profesionalno usmjeravanje za
ovisnike koji u postupak prekvalifikacije ili doSkolovanja budu upuéeni prema preporuci ovlastenog lijecnika u
SluZbi za prevenciju ovisnosti.

Nositelji: podruéne sluzbe Zavoda za zapoSljavanje, sluzbe medicine rada, terapijske zajednice, ustanove
socijalne skrbi, ustanove u zatvorskom sustavu i sluzbe za prevenciju ovisnosti

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

7. lzrada procjene i misljenja o profesionalnom usmjeravanju i radnoj sposobnosti

>0 zainteresiranim ovisnicima za programe doSkolovanja ili prekvalifikacije, tim za profesionalno usmjeravanje
podrucne sluzbe Zavoda izradit ¢e procjenu i milienje o ovisniku koji ¢e eventualno uéi u program prekvalifikacije
ili dokolovanja.

>Procjena Ce sadrZavati, izuzev op€ih podataka (ime i prezime, dob, spol), i procjenu za koju vrstu zanimanja je
moguce poceti program doSkolovanja i prekvalifikacije, kao i to je li odredeno zanimanje u skladu sa zanimanjem
za koje je ovisnik prethodno iskazao interes u upitniku te s ocjenom lije¢nika medicine rada o radnoj sposobnosti.
>Navedena procjena ce se dostaviti ustanovi (terapijskoj zajednici, ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi)
gdje je provedeno profesionalno usmjeravanje te Sluzbi za prevenciju ovisnosti ako je ovisnik upuéen na
profesionalno usmijeravanje na osnovi preporuke ovlastenog lijecnika u Sluzbi.

>Popis osoba za koje su provedeni profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti, odnosno popis
osoba koje ¢e se ukljuciti u program prekvalifikacije ili doskolovanje, navedene ustanove trebaju dostaviti i
mjerodavnom Centru za socijalnu skrb.

Nositelji: podrucne sluzbe Zavoda za zapo$ljavanje, sluzbe za prevenciju ovisnosti, terapijske zajednice,
zatvorske ustanove i ustanove socijalne skrbi

Rok: kontinuirano tijekom 2007./2008.

8. Doskolovanje i prekvalifikacija

8.1. Nacini ukljucivanja i provodenje programa prekvalifikacije i doSkolovanja

>Prije upucivanja u program prekvalifikacije ili doskolovanja svaki ovisnik treba potpisati izjavu kojom se obvezuje
da ¢e se pridrzavati obveza u navedenom programu, kontaktirati s mjerodavnim Centrom za socijalnu skrb,
SluZbom za prevenciju ovisnosti i podruénim sluzbama Zavoda za zapo$ljavanje, te dati pristanak da se njegovi
osobni podatci koriste u informati¢koj bazi podataka koja ¢e se voditi pri Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih
droga u svrhu pracenja i evaluacije individualnog programa.

>lzjava se potpisuje u onoj ustanovi/sluzbi koja ovisnika ukljuCuje u program prekvalifikacije ili doSkolovanja, a
izjava mora sadrzavati i izri€itu suglasnost ovisnika za prikupljanje i obradu posebnih kategorija osobnih
podataka vezanih za njihovo zdravstveno stanje i status.

Nositelji: sluzbe za prevenciju ovisnosti, terapijske zajednice, zatvorske ustanove i ustanove socijalne skrbi,
podruéne sluzbe Zavoda za zapo$ljavanje

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

8.1.1. Ukljuivanje u program koji pocinje u terapijskoj zajednici ili zatvorskoj ustanovi i koji se u cijelosti
ili djelomi¢no provodi u njima

>Terapeuti u terapijskim zajednicama i sluZbenici tretmana u zatvorskim ustanovama na temelju analize
dobivenih podataka i selekcije korisnika, sukladno profesionalnom usmjeravanju i ocjeni radne sposobnosti,
izradit ¢e popis osoba koje bi trebale biti obuhvaéene programom prekvalifikacije ili doSkolovanja i dostaviti ga
ovlastenoj odgojno-obrazovnoj ustanovi.

Nositelji: terapijske zajednice, ustanove socijalne skrbi i zatvorske ustanove

Rok: travanj/svibanj 2007.i kontinuirano tijekom 2007./2008.



>0dgojno-obrazovne ustanove u suradnji s terapeutima terapijskih i ustanova socijalne skrbi te sluzbenicima
tretmana zatvorskih ustanova izradit ée individualni program do$kolovanja ili prekvalifikacije za svakog pojedinog
ovisnika za kojeg su obavljeni profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti, te plan provedbe
individualnih programa. To ¢e sadrzavati sliedece podatke:
- procjenu potrebnih financijskih sredstava za provedbu programa u ustanovama (uklju¢ujuci i

troSkove putovanja nastavnika i druge troSkove odrzavanja nastave u terapijskoj zajednici, ustanovi

socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi)
- broj ovisnika, vrstu Skolovanja i vrstu zanimanja za koje ¢e se provoditi program
- mijesto gdje ¢e se program poCeti provoditi (terapijska zajednica, ustanova socijalne skrbi ili

zatvorska ustanova)
- mijesto i odgojno-obrazovna ustanova gdje ¢e se program nastaviti provoditi ako ovisnik za

boravka u navedenim ustanovama ne zavrsi program prekvalifikacije ili doSkolovanja
Rok: kontinuirano tijekom 2007./2008.
>Plan provedbe individualnih programa odgojno-obrazovna ustanova dostavit ¢e na odobrenje Ministarstvu
znanosti, obrazovanja i Sporta.
Rok: 30 dana po primitku zahtjeva od ustanove
>Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta izdat ¢e pismeno odobrenje odgojno-obrazovnoj ustanovi za
provedbu tog programa i osigurati potrebna financijska sredstva. Odobrenje ¢e dostaviti i odgojno-obrazovnoj
ustanovi koja ¢e provoditi program i na znanje terapijskoj zajednici, ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi.
Rok: 15 dana po primitku zahtjeva
>Q0dgojno-obrazovna ustanova ¢e odmah nakon dobivanja suglasnosti od Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta, u dogovoru s terapijskom zajednicom ili ustanovom, poCeti s provedbom programa do$kolovanja ili
prekvalifikacije.
>Q0dgojno-obrazovna ustanova je obvezna svaka tri mjeseca dostavljati izvjeS¢e Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i Sporta o broju ovisnika za koje je pocela provoditi program, vrsti Skolovanja i mjestu gdje se
program poCeo provoditi, te mjestu i odgojno-obrazovnoj ustanovi gdje e se program nastaviti provoditi.
Rok: srpanj, listopad, prosinac 2007./2008.
>Terapeuti i sluzbenici tretmana obvezni su pratiti i evaluirati provodenje programa doSkolovanja ili
prekvalifikacije za svakog pojedinog ovisnika i svaka 3 mjeseca, a prema potrebi i ranije, sastavljati individualno
izvjeS¢e o provodenju programa prekvalifikacije ili doSkolovanja prema evaluacijskom obrascu te ga dostavljati
Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga (Obrazac 1).
>Ako je ovisnik samo dio programa zavrsio u terapijskoj zajednici, ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi,
terapeuti i sluzbenici tretmana obvezni su najmanje mjesec dana prije predvidenog izlaska iz ustanove, popunjeni
evaluacijski obrazac s podatcima o mjestu i odgojno-obrazovnoj ustanovi gdje ¢e se program nastaviti provoditi
dostaviti Centru za socijalnu skrb sukladno mjestu trajnog prebivalista ovisnika.
>Centar za socijalnu skrb nastavit ¢e praéenje provedbe programa prekvalifikacije ili doSkolovanja prema
evaluacijskom obrascu te ga svaka tri mjeseca dostavljati Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga.
>U svim sluCajevima gdje se program prekvalifikacije ili doskolovanja po¢ne provoditi u terapijskoj zajednici,
ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi, te ako se u cijelosti provede u ustanovi ili pak djelomi¢no u
ustanovi a djelomiéno nakon izlaska iz ustanove, sve troSkove prekvalifikacije ili doSkolovanja snosi Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta.
Nositelji: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, Ministarstvo pravosuda — Uprava za zatvorski sustav,
odgojno-obrazovne ustanove, centri za socijalnu skrb, terapeuti i sluzbenici tretmana u terapijskim zajednicama,
ustanovama socijalne skrbi i zatvorskim ustanovama
Rok: rujan 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

8.1.2. Program pocinje i provodi se nakon izlaska iz terapijske zajednice ili zatvorske ustanove
>Terapijska zajednica, ustanova socijalne skrbi ili zatvorska ustanova ¢e najmanje mjesec dana prije izlaska
ovisnika iz ustanove pismeno izvijestiti mjerodavni Centar za socijalnu skrb i podruénu sluzbu Zavoda za
zapo$ljavanje o njegovu izlasku te priloziti procjenu i miSlienje tima o profesionalnom usmjeravanju i radnoj
sposobnosti ovisnika koji izlazi iz ustanove.

>Qvisnik je obvezan odmah nakon izlaska iz terapijske zajednice i ustanove javiti se podru¢noj sluzbi Zavoda za
zapo$ljavanje i ovlatenoj strucnoj osobi u Centru za socijalnu skrb.

>Centar za socijalnu skrb ¢e o izlasku ovisnika iz terapijske zajednice, ustanove socijalne skrbi ili ustanove u
zatvorskom sustavu obavijestiti mjerodavnu Sluzbu za prevenciju ovisnosti koja ¢e rehabilitirane ovisnike ukljuiti



u osmisljeni program tretmana kako bi se sprije€io ovisniéki i/ili kriminalni povrat, osobito u prvih Sest mjeseci
nakon izlaska iz ustanova.

>Podrucna sluzba Zavoda za zaposljavanje ¢e ukljuciti ovisnika u program doSkolovanja, prekvalifikacije i
osposobljavanja za zanimanja koja su potrebna na trzistu rada u toj Zupaniji, sukladno mjerama aktivne politike
zaposljavanja i GodiSnjeg plana za poticanje zapoSljavanja.

>Podrucna sluzba Zavoda za zapo$ljavanje Ce pismeno izvijestiti Centar za socijalnu skrb o ovisniku koji je
ukljuCen u program, vrsti zanimanja za koji je zapoCeta prekvalifikacije ili doSkolovanje te 0 odgojno-obrazovnoj
ustanovi u kojoj Ce se program nastaviti provoditi.

>Struéna osoba u Centru za socijalnu skrb obvezna je pratiti i evaluirati provodenje programa doSkolovanja ili
prekvalifikacije za svakog pojedinog ovisnika i najmanje svaka 3 mjeseca, a prema potrebi i ranije, sastavljati
individualno izvjeSée o provodenju programa prekvalifikacije ili doSkolovanja prema evaluacijskom obrascu te ga
dostavljati Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga (Obrazac 2).

>Struéna osoba Centra za socijalnu skrb ¢e ovisno o specificnim potrebama i interesima korisnika suradivati s
podruénim sluzbama Zavoda za zapo$ljavanje i odgojno-obrazovnim ustanovama koje provode program
prekvalifikacije i doSkolovanja te sluzbama za prevenciju ovisnosti i nevladinim organizacijama, kako u provedbi
programa prekvalifikacije ili doSkolovanja tako i tijiekom zapo$ljavanja i pracenja kod poslodavaca.

>Centri za socijalnu skrb obvezni su dva puta na godinu izraditi skupno izvjeS¢e o broju ovisnika koji su ukljuceni
u program resocijalizacije, tijeku njihova Skolovanja i zapoS$ljavanja, te ga dostaviti Upravi za socijalnu skrb
Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi.

Rok: kontinuirano tijekom 2007./2008.

8.1.3. Program pocinje i provodi se prema preporuci ovlastenog lijeCnika u Sluzbi za prevenciju i
izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti

> Qvlasteni lijecnik u Sluzbi za prevenciju i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti moze za ovisnika koji se nalazi u
izvanbolni¢kom lijeCenju i koji s obzirom na procjenu struénog tima Sluzbe duZe vrijeme stabilno odrzava
apstinenciju i pridrzava se propisanog nacina lije¢enja, izdati pismenu potvrdu kojom ga preporucuje ukljuciti u
program resocijalizacije, te je dostaviti podru¢noj sluzbi Zavoda za zapo$ljavanje i Centru za socijalnu skrb.

> Centar za socijalnu skrb obavit e razgovor s ovisnikom te ga informirati o moguénostima za daljnje Skolovanje
ili prekvalifikaciju prema mjestu njegova prebivalista i odgojno-obrazovnim ustanovama koje su zaduzene za
provedbu programa, kao i uputiti ga osobi u podrucnoj sluzbi Zavoda za zapoSljavanje koja ¢e ga ukljuciti u
program prekvalifikacije ili doSkolovanja.

>Podrucna sluzba Zavoda za zapo$ljavanje ¢e pismeno izvijestiti Sluzbu za prevenciju ovisnosti i Centar za
socijalnu skrb o tome je li ovisnik ukljuen u program, o vrsti zanimanja za koji je zapodeta prekvalifikacija ili
doSkolovanje te 0 odgojno-obrazovnoj ustanovi u kojoj ¢e se program provoditi.

>Sluzba za prevenciju i izvanbolnicko lijieCenje ovisnosti obvezna je pratiti tijek doSkolovanja ili prekvalifikacije
ovisnika kojeg je uputila u program doSkolovanja te mu osiguravati primjeren psiho-socijalni tretman i pratiti
pridrzava li se ovisnik propisanog nacina lijeenja.

>Sluzba za prevenciju i izvanbolnicko lijeCenje ovisnosti je obvezna najmanje svaka 3 mjeseca, a prema potrebi i
ranije, sastavljati individualno izvjeS¢e prema evaluacijskom obrascu o provodenju programa prekvalifikacije ili
doskolovanja za svakog pojedinog ovisnika koji je na preporuku ovlastenog lijecnika Sluzbe ukljuen u program
resocijalizacije, te ga dostavljati Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga i Centru za socijalnu skrb
(Obrazac 3).

>Struéna osoba Sluzbe za prevenciju i izvanbolnicko lijieCenje ovisnosti, ovisno o specifichim potrebama i
interesima korisnika, suradivat ¢e s podruénim sluZzbama Zavoda za zapoSljavanje i odgojno-obrazovnim
ustanovama koje provode program prekvalifikacije i doSkolovanja te centrima za socijalnu skrb i nevladinim
organizacijama, kako u provedbi programa prekvalifikacije ili doSkolovanja tako i tijekom zapo$ljavanja i praéenja
kod poslodavaca.

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

9. Zaposljavanje i posredovanje pri zaposljavanju

>Qvisnik se nakon zavrSenog programa prekvalifikacije i doSkolovanja treba javiti ovlastenoj osobi u podrucnoj
sluzbi Zavoda za zapoSljavanje koja ¢e ga povezati s potencijalnim poslodavcem i informirati ga 0 moguénosti
samozaposljavanja sukladno Godisnjem programu za poticanje zaposljavanja.
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>Podrucna sluzba Zavoda ée poslodavcu dostaviti i ime i prezime stru¢ne osobe Centra za socijalnu skrb kojoj se
moze javiti u sluéaju da ovisnik ne obavlja na zadovoljavajuéi nain posao ili ako je ponovno uoen problem s
ovisnoS¢u i drugi problemi u ponaSanju.

>Podrucne sluzbe Zavoda za zapoS$ljavanje e prema posebnom evaluacijskom obrascu voditi evidenciju o
ovisnicima za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti, 0 ovisnicima koji su
upuceni na prekvalifikaciju i zapoSljavanje putem podruéne sluzbe Zavoda, kao i onima koji su posredovanjem
podruéne sluzbe dobili zaposlenje, te popunjene obrasce izravno dostavijati Uredu za suzbijanje zlouporabe
opojnih droga (Obrazac 4).

Rok: rujan 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

B. MJERE ZA POTICANJE ZAPOQLJAVANJA REHABILITIRANIH OVISNIKA KOJE SU UVRSTENE U
GODISNJI PLAN ZA POTICANJE ZAPOSLJAVANJA ZA 2007. | KOJE CE SE UVRSTITI U NAVEDENI PLAN
U 2008. GODINI, TE OSTALE MJERE ZA POTICANJE ZAPOSLJAVANJA

Mjere poticanja zaposljavanja usmjerene su ciljanoj skupini lijeCenih ovisnika o drogama i dio su projekta
,Resocijalizacija ovisnika o drogama koji su zavrSili neki od programa rehabilitacije i odvikavanja od ovisnosti u
terapijskoj zajednici ili penalnom sustavu, te ovisnika koji u izvanbolni¢kom tretmanu duZe vrijeme stabilno
odrzavaju apstinenciju i pridrzavaju se propisanog nacina lijeéenja“. Navedene mjere uvrstene su u Godisnji plan
za poticanje zapo$ljavanja za 2007. i uvrstit ¢e se u isti plan u 2008. godini s obzirom na to da je njihov op¢i cilj
uskladen s mjerama Nacionalnog akcijskog plana zapoSljavanja za razdoblie od 2005. do 2008. i strateSkim
dokumentima - smjernicama i preporukama Europske strategije zapo$ljavanja — EU Smjernica 7. Promoviranje
integracije i borba protiv diskriminacije osoba koje se nalaze u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada.

Mijere su usmjerene ostvarenju jednog od opcih cilieva projekta — ukljuivanju lijecenih ovisnika u trziste rada i
zivot u zajednici, a samim tim cilj im je sprijeCiti njihovu diskriminaciju te recidivizam nakon zavr3enog lijeCenja.
Svaka navedena mjera (od broja 1 do 6) opisana je u prvom dijelu ovog projekta tako da sadrzi odreden uzi cilj,
nositelje i aktivnosti putem kojih ¢e se provoditi, oCekivani rezultat i indikatore evaluacije, izvor financiranja,
napomene 0 zakonskoj osnovi i moguénostima primjene odredenih zakonskih instituta.

U prilogu je tabelari prikaz mjera koje su uvrstene u Godisniji plan za poticanje zapo$ljavanja za 2007. godinu i
koje ¢e se uvrstiti u Godisniji plan za 2008. godinu.

B. OPIS MJERA

Mijera 1. - Priprema za zaposSljavanje: procjena radne sposobnosti; profesionalno usmjeravanje

Nositelji — Hrvatski zavod za medicinu rada, Hrvatski zavod za zapoSljavanje; partneri — centri za socijalnu skrb,
sluzbe za prevenciju ovisnosti, Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, Ministarstvo pravosuda Uprava za
zatvorski sustav, ustanove socijalne skrbii terapijske zajednice

Aktivnosti — postupci procjene radne sposobnosti u timovima medicine rada i postupci profesionalnog
usmjeravanja u timovima Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje

Cilj mjere je utvrdivanje radne, zdravstvene i profesionalne sposobnosti (kompetencije) osobe iz ciljane skupine.
Rezultati - broj osoba za koje je provedena ukupna procjena radne, zdravstvene i profesionalne sposobnosti
Indikatori — odnos broja osoba za koje je uspjesno provedena procjena i broja osoba ukljuéenih u projekt
Financiranje — redovne pozicije nositelja mjere u Drzavnom proradunu RH

Zakonska osnova — Uredba o osnivanju Hrvatskog zavoda za medicinu rada (NN 10/96 i 13/96), Zakon o
posredovanju pri zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (NN 32/02; 86/02; 114/03 i 151/03)

Mijera 2. — Stvaranje pozitivnoq ozracja kod poslodavaca

Nositelj — Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga; partneri — Ministarstvo gospodarstva, rada i
poduzetnidtva, Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Hrvatska gospodarska komora, Hrvatska obrtnicka komora,
udruge poslodavaca, sindikati, nevladine udruge, sredstva javnog prioptavanja
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Aktivnosti — sazivanje skupova/sastanaka s ¢&lanovima udruga poslodavaca, komora, sindikata, udruga;
informiranje i anketiranje poslodavaca; informiranje javnosti putem medija

Cilj mjere je upoznavanje potencijalnih poslodavaca s projektom.

Rezultati — broj skupova/sastanaka s poslodavcima i udrugama

Indikatori — odnos broja skupova/sastanaka s pozitivnim odzivom i broja ukupno odrzanih skupova

Financiranje — redovna pozicija nositelja mjere u Drzavnom proraéunu RH

Mijera 3. — Osposobljavanje, doskolovanje i prekvalifikacija

Nositelji — Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta i Hrvatski zavod za zapo$ljavanje; partneri — odgojno-
obrazovne ustanove, Uprava za zatvorski sustav Ministarstva pravosuda, ustanove socijalne skrbi i terapijske
zajednice

Aktivnosti — utvrdivanje programa i provodenje programa osposobljavanja, doSkolovanja i prekvalifikacije

Cilj mjere je ukljuCivanje osoba iz ciljane skupine u programe i ustanove za provodenje osposobljavania,
doskolovanja i prekvalifikacije.

Rezultati — broj osoba ukljuenih u programe osposobljavanja, dokolovanja i prekvalifikacije

Indikatori — odnos broja osoba ukljuéenih u ovu mjeru i broja osoba obuhvaéenih projektom

Financiranje — redovna pozicija nositelja mjere u Drzavnom proraéunu RH

Mjera 4. — Povezivanije s poslodavcima i posredovanje

Nositelj — Hrvatski zavod za zapo$ljavanje; partneri — udruge poslodavaca, HGK, HUP, agencije za
posredovanije pri zapoSljavanju, udruge, jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, nevladine udruge
koje provode aktivnosti resocijalizacije ovisnika

Aktivnosti — postupci posredovanja pri zapo$ljavanju

Cilj mjere je izbor i dogovor s potencijalnim poslodavcem o zaposljavanju osobe iz ciline skupine i zapo$ljavanje
osoba iz ciljne skupine.

Rezultati — broj poslodavaca s kojima je postignut dogovor o zapo$ljavanju, zaposlenost osoba iz ciline skupine
Indikatori — odnos broja poslodavaca s kojima su uspostavljene veze posredovanja i broja poslodavaca koji su
odlucili zaposliti osobe iz ciljne skupine

Financiranje — redovna pozicija nositelja mjere u Drzavnom proradunu RH

Zakonska osnova — Zakon o posredovanju pri zapo$ljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (NN 32/02;
86/02; 114/03 i 151/03)

Mjera 5. - Sufinanciranje zaposljavanja?

Nositelji — Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva, Hrvatski zavod za zapo$ljavanje

Aktivnosti — sufinanciranje zapoSljavanja osoba iz ciline skupine pod uvjetima utvrdenim Godi$njim planom
poticanja zapoSljavanja

Cilj mjere je zapoSljavanje pod uvjetima utvrdenim Godi$njim planom poticanja zapoSljavanja za 2007. godinu.

4 Napomena:
Sukladno ¢Elanku 29. Zakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijieme nezaposlenosti, Upravno vijec¢e Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje
utvrduje uvjete i nacin koriStenja sredstava za provodenje mjera aktivne politike zaposljavanja koje provodi Zavod iz GodiSnjeg plana poticanja
zapoSljavanja.
Neki od osnovnih kriterija za sufinanciranje zapo$ljavanja osoba s otezanim ¢imbenikom zaposljivosti (u koje se ubrajaju i lijeceni ovisnici) su sliedei:
Iznos mjesecne subvencije temelji se na iznosima osnovica za obracun doprinosa za obvezna osiguranja za 2006. godinu (Naredba o iznosima osnovica za
obracun doprinosa za obvezna osiguranja za 2006. godinu — NN 139/05) i veZe se uz razinu struéne spreme i status poslodavca (mali poslodavac —
prosjeéno godisnje zaposljava manje od 50 zaposlenih i ostvaruje ukupni godiSnji promet do 16 milijuna kuna; srednji poslodavac - prosjecno godisnje
zapos$ljava manje od 250 zaposlenih i ostvaruje ukupni godisnji promet do 60 milijuna kuna; veliki poslodavac - prosjeéno godidnje zapo$ljava vise od 250
zaposlenih i ostvaruje ukupni godiSnji promet viSe od 60 milijuna kuna):
- za osobe bez zanimanja mjese€na subvencija prema osnovici od 2.169,65 kn u trajanju od 18 mjeseci u iznosu od 50% osnovice
za male poslodavce; 40% osnovice za srednje poslodavce; 30% osnovice za velike poslodavce;
- za osobe strukovnih zanimanja i srednje razine obrazovanja subvencija prema osnovici od 4.029,36 kn u trajanju od 18 mjeseci u
iznosu od 50% osnovice za male poslodavce; 40% osnovice za srednje poslodavce; 20% osnovice za velike poslodavce;
- za osobe viSe i visoke obrazovne razine mjesecna subvencija prema osnovici od 6.199,00 kn, u trajanju od 18 mjeseci u iznosu
od 50% osnovice za male poslodavce; 40% osnovice za srednje poslodavce; 20% osnovice za velike poslodavce.
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Rezultati — broj osoba zaposlenih uz sufinanciranje

Indikatori — odnos broja osoba zaposlenih uz sufinanciranje i broja ostalih zaposlenih iz ciline skupine, te broja
osoba ukljucenih u projekt

Financiranje — Drzavni proratun RH — sredstva na poziciji 1671 Aktivna politika zapo$ljavanja

Zakonska osnova - Clanak 27., 28. i 29. Zakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti (NN 32/02; 86/02; 114/03 i 151/03); Nacionalni akcijski plan zapo$ljavanja za razdoblje od 2005.
do 2008. — prihvaéen Zaklju¢kom Viade RH 2. prosinca 2004., u skladu s kojim se donosi Godisnji plan
zapoS$ljavanja s provedbenim mjerama koje se temelje na smjernicama i preporukama Europske strategije
zapo$ljavanja; Odluke Upravnog vijea Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje o uvjetima i nacinu koristenja
sredstava za provodenje mjera aktivne politike iz djelokruga Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje

Mjera 6. — Poticanje samozaposljavanja i osnivanja zadruga’

Nositelji — Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnidtva - Uprava za mala i srednja trgovaCka drustva i
zadruge, Hrvatska agencija za malo gospodarstvo; partneri — Hrvatski savez zadruga, Ured za suzbijanje
Zlouporabe opojnih droga, terapijske zajednice, udruge, jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
Aktivnosti — sufinanciranje konzultantskih usluga; pokrice dijela troSkova registracije, izrade poduzetnickog
plana, poduzetnicke izobrazbe, informatickog obrazovanja, troSkova osnivanja zadruge, troSkova opreme pod
uvjetima utvrdenim Godisnjim planom poticanja zapo$ljavanja

Cilj mjere je samozapo$ljavanje otvaranjem obrta, trgovackih drustava i zadruga pod uvjetima utvrdenim
Godisnjim planom poticanja zapo$ljavanja.

Rezultati - broj samozaposlenih osoba; broj osnivaga zadruge /zaposlenih u zadruzi

Indikatori — odnos broja samozaposlenih osoba (obrt, trgovacka drustva, zadruge) i broja ostalih zaposlenih
osoba iz ciljne skupine, te broja osoba obuhvaéenih projektom

Financiranje — Drzavni proraun RH — sredstva na poziciji 1671 Aktivna politika zapo$ljavanja

Zakonska osnova — Clanak 27., 28. i 29. Zakona o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme
nezaposlenosti (NN 32/02; 86/02; 114/03 i 151/03), Nacionalni akcijski plan zapo$ljavanja za razdoblje od 2005.
do 2008., Godisnji plan zaposljavanja, Zakon o zadrugama (NN 36/95; 67/01; 12/02), Zakon o obrtu (77/93;
90/96; 102/98; 64/01; 71/01; 49/03 — prociséeni tekst), Statut Hrvatskog saveza zadruga (NN 87/03)

B.1. OSTALE MJERE ZA POTICANJE ZAPOSLJAVANJA REHABILITIRANIH OVISNIKA

Mijera 1. Sufinanciranje organizacija civilnog drustva i drugih ustanova koje provode programe usmjerene
na pomo¢ ovisnicima pri do$kolovanju, prekvalifikaciji_i privremenom ili trajnom zaposljavanju

Nositelji — Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave;
partneri — nevladine organizacije, ustanove, agencije, Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Hrvatska gospodarska
komora, Hrvatska udruga poslodavaca, udruge poslodavaca

Aktivnosti — organiziranje teCajeva, doSkolovanja i prekvalifikacije, zapoSljavanje rehabilitiranih ovisnika,
savjetovanja o ostvarivanju prava na zapo$ljavanje, prekvalifikaciju, doSkolovanje te o ostvarivanju socijalnih i

5 Napomena:

Zadrugu mogu osnovati najmanje tri osnivaca ugovorom o osnivanju zadruge, na temelju ¢lanskog uloga, a radi zajednickog poslovanja po nacelu
uzajamne pomoci i u cilju ostvarenja osobne ili zajednicke dobiti ili drugih interesa. Osnivaci mogu biti fizicke i pravne osobe, a visina osnivackog uloga u
novcu, stvarima ili pravima nije zakonom odredena (U proceduri je prijedlog izmjene Zakona kojim se namjerava povecati broj osnivaca i odrediti visina
¢lanskih uloga osnivaa zadruge.). Posebnom odredbom Zakona o zadrugama istaknuto je da zadruga uZiva posebnu zastitu drzave u obavijanju
registrirane djelatnosti, te da se posebna skrb drzave o€ituje u poticanju osnivanja zadruga sukladno socijalnoj strategiji razvoja.

Slijedom navedenog, postoji zakonski okvir koji omogucava utemeljenje zadruga od strane fizickih osoba koje ¢ak ne moraju biti obrtnici, te pravnih osoba.
Pretpostavka je da bi pravna osoba, primjerice udruga ili rehabilitacijska zajednica koje imaju status pravne osobe, bila dobra okosnica za osnivanje i
jadanje zadruge u sklopu pojedinog manjeg projekta samozaposljavanja lijecenih ovisnika. Sto vise, osnivanje zadruga u sklopu socijalnih projekata iz
strategije razvoja uziva posebnu zastitu i skrb drzave.

Vazni partneri u provedbi ove mjere su Hrvatski savez zadruga €ijim je statutom uredena suradnja s drzavnim tijelima, pravnim osobama i udrugama te
zadatci na pruzanju pomo¢i zadrugarima pri osnivanju i poslovanju, nadalje - udruge i terapijske zajednice.

Osnivanie obrta i trgovackih drustava, ovdje se navodi kao moguénost samozapoSljavanja, jer postoji kao mjera unutar Godisnjeg plana, pa je moguce da je
iskoristi i osoba iz ciljine skupine, iako je jasno kako navedena mjera podrazumijeva visoku poslovnu motiviranost te sloZeni poslovni plan i temeljni kapital
osnivaca.
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zdravstvenih prava, aktivnosti s ciliem senzibiliziranja javnosti za zapo$ljavanje rehabilitiranih ovisnika (okrugli
stolovi i sl.)

Cilj mjere je zapoSljavanije lijeenih ovisnika i aktivno ukljuCivanje lijeenih ovisnika u zivotnu sredinu.

Rezultati — broj ovisnika kojima je organizirano doSkolovanje i prekvalifikacija, broj zaposlenih rehabilitiranih
ovisnika

Indikatori — odnos broja osoba kojima su udruge i nevladine organizacije omoguéile doSkolovanje i
prekvalifikaciju i zapoSljavanije i broja ostalih osoba iz ciljane skupine koje su zavrsile program doskolovanja ili
prekvalifikacije i ostvarile zapo$ljavanje u sklopu ovog projekta

Financiranje - sredstva Drzavnog proraCuna osigurana na pozicijama nositelja mjere

Mijera 2. Osmisljavanje i provedba posebnih programa prekvalifikacije ili doSkolovanja za zaposljavanje
ovisnika iz ciljane skupine sukladno potrebama na trziStu rada i interesima i ponudi poslodavaca

Nositelji — jedinice lokalne i podruCne (regionalne) samouprave, Zupanijska povjerenstva za suzbijanje
Zlouporabe opojnih droga; partneri — Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, Ministarstvo gospodarstva,
rada i poduzetnistva, Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje; Hrvatska gospodarska komora, Hrvatska udruga
poslodavaca, udruge poslodavaca, rehabilitacijske zajednice, udruge, nevladine organizacije, ustanove, javna
poduzeca, agencije i drugi

Aktivnosti - osmiSljavanje i organiziranje posebnih programa prekvalifikacije ili doSkolovanja i zapoSljavanje
ovisnika iz ciljane skupine sukladno potrebama trZidta rada i interesima i ponudi poslodavaca

Cilj mjere je zapo$ljavanije lijeenih ovisnika i aktivno ukljucivanje lije¢enih ovisnika u Zivotnu sredinu.

Rezultati — broj ovisnika kojima je organizirano doSkolovanje i prekvalifikacija, broj zaposlenih rehabilitiranih
ovisnika

Indikatori — odnos broja osoba kojima su jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave omogucile
doskolovanje i prekvalifikaciju i zapo$ljavanje putem posebnih programa i broja ostalih iz ciljane skupine koji su
zavrSili program doSkolovanja ili prekvalifikacije i ostvarili zapo$ljavanije u sklopu ovog projekta

Financiranje - sredstva DrZzavnog prorauna osigurana na pozicijama nositelja mjere
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Mjere za poticanje zaposljavanja rehabilitiranih ovisnika koje su uvrStene u Godisnji plan za poticanje zaposljavanja za 2007.

Tablica 1:

Popis mjera Opéi ciljevi Uzi ciljevi Ciljana skupina Aktivnosti Rezultati Indikatori uspjesnosti Financiranje Nositelji Partneri
Mjere poticanja Ukljuivanje na Ovisnici o drogama Broj QOdnos broja Drzavni proracun Ministarstvo zdravstvai | Centri za socijalnu
zapoSljavanjaiz | trziSte rada i koji su zavrsili neki od zaposlenih zaposlenih osoba i RH socijalne skrbi, skrb, terapijske
Projekta sprjecavanje programa osoba broja osoba ukljuéenih Ministarstvo obitelji, zajednice, udruge,
resocijalizacije diskriminacije rehabilitacije i uklju€enih u u projekt branitelja i jedinice lok.
ovisnika o odvikavanja od projekt medugeneracijske samouprave i
drogama: ovisnosti u terapijskoj solidarnosti, institucije u njihovom

zajednici ili penalnom Ministarstvo znanosti, vlasnistvu
sustavu te ovisnika obrazovanja i Sporta,
koji u izvanbolni¢kom Ministarstvo
tretmanu duze vrijeme gospodarstva, rada i
stabilno odrzavaju poduzetniStva, Hrvatski
apstinenciju i zavod za zapo§ljavanje,
pridrzavaju se Ured za suzbijanje
propisanog nacina Zlouporabe opojnih
lijecenja droga
1. Pripreme za 1. Utvrdivanje radne, 1. Postupci 1. Broj osoba 1. Odnos broja osoba 1. Drzavni 1. Hrvatski zavod za 1. Zatvorske
zapoSljavanje: zdravstvene i profesionalne procjene radne za koje je za koje je uspje$no proracun RH medicinu rada, ustanove, centri za
procjena radne sposobnosti (kompetencije) sposobnosti u provedena provedena procjena i Ministarstvo Hrvatski zavod za socijalnu skrb,
sposobnosti; osobe timovima medicine | ukupna broja osoba zdravstva i zapoSljavanje sluzbe za prevenciju
profesionalno rada; postupci procjena — obuhvaéenih projektom | socijalne skrbi, ovisnosti, terapijske
usmjeravanje profesionalnog radne, Hrvatski zavod za zajednice i
usmjeravanja u zdravstvene i zapoSljavanje ustanove socijalne
timovima HZZ-a profesionalne skrbi
sposobnosti
2. Stvaranje 2. Upoznavanje potencijalnih 2. Skupovi/sastanci | 2.Broj 2.0dnos broja 2. Drzavni 2. Ured za suzbijanje 2. MINGORP, HZZ,
pozitivnog poslodavaca s Projektom s €lanovima udruga | skupova / skupova/sastanaka s prora¢un RH Zlouporabe opojnih HGK, HOK, udruge
ozracja kod poslodavaca, sastanaka s pozitivnim odzivom i -redovna pozicija | droga, jedinice lokalne i | poslodavaca,
poslodavaca komora, sindikata, poslodavcima | broja ukupno odrzanih | nositelja podruéne (regionalne) sindikati, nevladine
udruga; i udrugama skupova samouprave udruge, sredstva
informiranje i javnog priop¢avanja
anketiranje
poslodavaca
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Popis mjera Opéi ciljevi Uzi ciljevi Ciljana skupina Aktivnosti Rezultati Indikatori uspjesnosti Financiranje Nositelji Partneri
3.0sposobljavanje, | 3.Unaprjedenj | 3. Ukljucivanje osobe u 3. Utvrdivanje 3. Broj osoba 3. Odnos broja 3. Drzavni 3. Ministarstvo 3. Udruge poslodavaca,
doskolovanje, e znanja i programe i ustanove za programa i ukljucenih u ukljucenih osoba i proracun RH znanosti, HGK, HUP, agencije za
prekvalifikacija vjestina radi provodenje osposobljavanja, provodenje programe broja osoba - redovne pozicije | obrazovanjaiSporta, | posredovanije pri

lakSeg doskolovanja i prekvalifikacije programa osposobljavanja, | obuhvacéenih projektom | nositelja Hrvatski zavod za zapoS$ljavanju, udruge,
zapo$ljavanja osposobljavanja, doSkolovanja i zapoSljavanje jedinice lokalne i
doskolovanja i prekvalifikacije podrucne (regionalne)

prekvalifikacije

samouprave, Ured za
suzbijanje zlouporabe
opojnih droga

4. Povezivanje s
poslodavcima i
posredovanje

4.Uklju¢ivanje
u trziSte rada i
sprjecavanje

diskriminacije

4. Izbor i dogovor s
potencijalnim poslodavcem o
zapoSljavanju osobe

4. Ovisnici o
drogama koji su
zavrsili neki od
programa
rehabilitacije i
odvikavanja od
ovisnosti u
terapijskoj zajednici
ili penalnom sustavu

4. Postupci
posredovanja pri
zapoSljavanju

4. Broj
poslodavaca s
kojima je
postignut dogovor
0 zapoSljavanju

4. Odnos broja
poslodavaca s kojima
su uspostavljene veze
posredovanja i broja
poslodavaca s kojima
je postignut dogovor

4. Drzavni
prora¢un RH

- redovna pozicija
nositelja

4. Hrvatski zavod za
zapoSljavanje

4. Obrazovne ustanove,
Ministarstvo pravosuda-
Uprava za zatvorski
sustav, terapijske
zajednice, ustanove
socijalne skrbi, sluzbe
za prevenciju ovisnosti

5.Sufinanciranje 5. Zaposljavanje pod uvjetima 5. Sufinanciranje 5.Broj osoba 5.0dnos broja osoba 5.Drzavni 5.Ministarstvo 5.Sufinanciranje
zaposljavanja utvrdenim Godisnjim planom poslodavaca pod zaposlenih uz zaposlenih uz prora¢un RH gospodarstva, radai | zapoSljavanja
poticanja zapoSljavanja uvjetima utvrdenim sufinanciranje sufinanciranje i broja - sredstva na poduzetnistva,
Godisnjim planom ostalih zaposlenih poziciji Hrvatski zavod za
poticanja osoba iz ciljane A 689023 zapoSljavanje
zapoSljavanja skupine, te broja osoba | A 689030
obuhvaéenih projektom
6. Poticanje 6.UkljuCivanje | 6. Samozapo$ljavanje Ovisnici o drogama 6. Sufinanciranje 6.Broj 6.0dnos broja 6.Drzavni 6.MINGORP, 6.Hrvatski savez
samozapo$ljavanja | utrziSteradai | otvaranjem obrta, trgovackih koji su zavrsili neki konzultantskih samozaposlenih samozaposlenih osoba | proracun RH Uprava za mala i zadruga, Ured za
i osnivanja zadruga | sprieCavanje drustava i zadruga pod uvjetima od programa usluga: pokrice 0soba; (obrt, trgovacka sredstva na srednja trgovacka suzbijanje zlouporabe
diskriminacije utvrdenim Godisnjim planom rehabilitacije i dijela troSkova broj osoba drustva, zadruge) i poziciji A560097; drustva i zadruge, opojnih droga,
poticanja zaposljavanja odvikavanja od registracije, izrade osnivaca zadruge | broja ostalih A560095 Hrvatska agencija za | terapijske zajednice,
ovisnosti u poduzetnickog | zaposlenih u zaposlenih osoba iz malo gospodarstvo udruge, jedinice lokane i

terapijskoj zajednici
ili penalnom sustavu

plana, poduzetnicke
izobrazbe,
informatickog
obrazovanja,
troSkova osnivanja
zadruge, troSkova
opreme pod
uvjetima utvrdenim
Godi8njim planom
poticanja
zapo$ljavanja

zadruzi

ciliane skupine, te
broja osoba
obuhvacenih projektom

podrucne (regionalne)
samouprave
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C. MJERE PREDSTAVLJANJA PROJEKTA | PROVEDBA PROJEKTA

1. Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga u suradnji s Hrvatskom gospodarskom komorom organizirat ¢e okrugle
stolove i sastanke s ciliem predstavljanja ovog projekta predstavnicima Zupanijskih gospodarskin komora, obrtnickih
komora, Hrvatskoj udruzi poslodavaca i poslodavcima.

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

2. Ured za suzbijanje zlouporabe opajnih droga, s ciliem upoznavanja javnosti i dobivanja potpore projektu od jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave organizirat ¢e predstavljanje projekta Zupanijskim povjerenstvima za suzbijanje
Zlouporabe opojnih droga.

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

3. Nakon predstavljanja projekta Zupanijsko Povjerenstvo organizirat ¢e razliCite aktivnosti (javne tribine, strutne skupove,
okrugle stolove, medijske kampanije i sl.) s ciliem senzibiliziranja javnosti, posebice poslodavaca, za projekt resocijalizacije
ovisnika.

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

4. Zupanijsko povjerenstvo je obvezno izraditi adresar svih drzavnih ustanova i organizacija civilnog drustva s popisom
ovlatenih osoba i njihovim kontaktima koje su na lokalnoj razini na bilo koji nain uklju¢ene u provedbu projekta
resocijalizacije ovisnika, te ih dostaviti upravama terapijskih zajednica i ustanova u zatvorskom sustavu i svim ustanovama
na razini zupanije, kako bi mogle medusobno suradivati.

Rok: travanj/svibanj 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.

5. Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga u suradniji sa strunjacima CARDS projekta za 2004. “JaCanje kapaciteta
Republike Hrvatske za borbu protiv trgovine drogama i zlouporabe droga” te Upravom za socijalnu skrb Ministarstva
zdravstva i socijalne skrbi organizirat Ce za sve stru¢ne osobe ukljuene u provedbu projekta edukaciju za rad u podrucju
resocijalizacije.

Rok: do 30. rujna 2007.

D. INFORMIRANJE, PRACENJE | EVALUACIJA PROJEKTA

1. Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga ustrojit ée informaticki bazu podataka za praéenje provedbe projekta gdje ¢e
se na posebnom linku na internetskoj stranici Ureda nalaziti sve relevantne informacije o moguénostima ukljucivanja
ovisnika iz ciljane skupine u Projekt, moguénostima doSkolovanja i prekvalifikacije, ostvarivanju mjera iz GodiSnjeg plana za
poticanje zapo$ljavanja, o Protokolu suradnje i postupanja mjerodavnih drzavnih tijela, ustanova i organizacija civilnog
druStva u provedbi Projekta resocijalizacije, relevantne informacije za potencijalne poslodavce o ovisnicima iz ciljane
skupine koji su zavrsili program prekvalifikacije ili doSkolovanja i druge informacije o Projektu. Osim toga, pri Uredu ¢ée se
radi praéenja individualnog programa resocijalizacije, kao i njegove evaluacije, ustrojiti i Zbirka osobnih podataka o
korisnicima projekta.

2. Centri za socijalnu skrb zaduZeni su na razini jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za informiranje
ovisnika iz ciljane skupine o svim mogucnostima za ukljuCivanje u ovaj projekt.

Centri ¢e na osnovi raspolozivih podataka informirati ovisnike 0 moguénostima za daljnje Skolovanije ili prekvalifikaciju
prema mjestu njihova prebivaliSta, informirati ih o odgojno-obrazovnim ustanovama koje su zaduzene za provedbu tih
programa i 0 udrugama koje provode razli¢ite programe resocijalizacije, upucivati ih odgovornim osobama u podruénim
sluzbama Zavoda za zapo$ljavanje radi informiranja o mogucénostima ostvarivanja poticajnih mjera za zaposljavanie i
povezivanja s potencijalnim poslodavcima te ih povezivati s ovladtenim sluzbama za prevenciju ovisnosti radi dobivanja
potpore u apstinenciji i pruZanja savjetodavne i terapijske pomo¢i.

3. Centri za socijalnu skrb, terapijske zajednice, ustanove socijalne skrbi, zatvorske ustanove, podrucne sluzbe Zavoda za
zapoSljavanje i sluzbe za prevenciju ovisnosti dostavljat ¢e Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, sukladno
Protokolu, izvjeS¢e o praéenju i provedbi individualnog programa resocijalizacije.

4. Sva mjerodavna ministarstva, tijela drzavne uprave te Hrvatski zavod za zapo$ljavanje dostavljat ¢e dva puta na godinu
Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga izvieS¢e o provedbi mjera iz Projekta, sukladno Protokolu, GodiSnjem
programu za poticanje zapo$ljavanja i ostalim mjerama za poticanje zaposljavanja.

Nositelji: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, Ministarstvo pravosuda
Uprava za zatvorski sustav, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi, Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske
solidarnosti, Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetnidtva, Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, centri za socijalnu skrb, sluzbe za prevenciju i izvanbolni¢ko lije¢enje ovisnosti, podruéne sluzbe
Zavoda za zapo$ljavanje, udruge poslodavaca i nevladine organizacije

Rok: rujan 2007. i kontinuirano tijekom 2007./2008.
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E. ZAKLJUCAK

1. Nakon $to Viada Republike Hrvatske prihvati Projekt, sva mjerodavna tijela drzavne uprave, drzavne institucije i jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave poCet ¢e provedbu mijera iz Projekta za koje su odredeni kao nositelji te ¢e o
njihovoj provedbi izvjeSéivati Ured.

2. Ured ¢ée dva puta na godinu izvjeStavati Povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Viade Republike Hrvatske o
tijeku i rezultatima provedbe Projekta, te izvjeS¢e o provedbi Projekta jednom na godinu poslati Vladi Republike Hrvatske i
Hrvatskom saboru, u sklopu godisnjeg izvjeS¢a o provedbi Nacionalne strategije suzbijanja zlouporabe opojnih droga.

F. PROCJENA POTREBNIH FINANCIJSKIH SREDSTAVA KOJA Bl SE IZDVAJALA 1Z DRZAVNOG PRORACUNA ZA
PROVEDBU PROJEKTA RESOCIJALIZACIJE ZA 2007./2008.

NOSITELJ PODRUCJE 2007. 2008.
1. Mjere za poticanje zaposljavanja
- Sufinanciranje organizacija civilnog
drustva i drugih ustanova koje provode
Ured za suzbijanje | Prodrame ”S’.“éer?m ha pomoc 1.000.000,00 2.000.000,00
zlouporabe opojnih ovisnicima pri doskolovanju, -
prekvalifikaciji i privremenom ili
droga Viade trajnom zapo$ljavanju
Republike Hrvatske ) posijavanj
2. Mjere predstavljanja projekta i
provedba projekta
- Medijske aktivnosti s ciliem 150.000,00 200.000,00
predstavljanja projekta
UKUPNO: 1.150.000,00 2.200.000,00
Mjere za poticanje zaposljavanja
Ministarstvo rehabilitiranih ovisnika koje su
gospodarstva, radai | uvrStene u Godisniji plan za
poduzetnistva i poticanje zaposljavanja za 2007. i 9.083.000,00 9.083.000,00
Hrvatski zavod za koje ¢e se uvrstiti u navedeni plan u
zaposljavanje 2008.
UKUPNO:
9.083.000,00 9.083.000,00
Profesionalno usmjeravanje i ocjena
radne sposobnosti
- Podmirivanje troSkova zdravstvenog
Ministarstvo pregleda ovisnika prije uklju€ivanja u
zdravstva i socijalne | projekt resocijalizacije i druStvene 200.000,00 200.000,00
skrbi reintegracije ovisnika nakon uspje$no
zavr8enog odvikavanja ili lijeCenja
ovisnosti, odnosno postpenalnog
prihvata
UKUPNO: 200.000,000 200.000,0
ynlg:ms;::ftvo Aktivnosti u provedbi Protokola 200.000,00 212.000,00
ey Doskolovanije i prekvalifikacija
obrazovanja i Sporta
UKUPNO: 200.000,00 212.000,00
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Ministarstvo
pravosuda -
Uprava za zatvorski
sustav

1. Aktivnosti u provedbi Protokola

- Planiranje i programiranje
pojedinacnih programa izvr$avanja
kazne zatvora koji Ce sadrzavati
doskolovanje, prekvalifikaciju i
osposobljavanje zatvorenika za
odgovarajuce zanimanje tijekom
boravka u zatvorskom sustavu i nakon
izlaska na slobodu

-profesionalna orijentacija i ocjena
radne sposobnosti

2. Aktivnosti u provedbi Protokola
- Tromjesecno pracenje i evaluacija
provedbe programa prekvalifikacije,
doSkolovanja i osposobljavanja
zatvorenika za zanimanje, te
saCinjavanje pojedinaénog izvje$¢a o
provedbi programa sukladno
evaluacijskom obrascu koje ¢e
dostavljati Uredu za suzbijanje
Zlouporabe opojnih droga Vlade RH

20.000,00

20.000,00

UKUPNO:

20.000,00

20.000,00

UKUPNO SVA MINISTARSTVA | URED

10.653.000,00

11.715.000,00
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DODATAK 1. EVALUACIJSKI OBRASCI ZA PRACENJE INDIVIDUALNOG PROGRAMA DOSKOLOVANJA,
PREKVALIFIKACIJE | ZAPOSLJAVANJA

20



OBRAZAC 1.

OBRAZAC ZA PRACENJE INDIVIDUALNOG
PROGRAMA RESOCIJALIZACIJE ZA TERAPIJSKE ZAJEDNICE,
USTANOVE SOCIJALNE SKRBI | ZATVORSKE USTANOVE

1. Ime i prezime Datum rodenja
Spol Adresa (trajno prebivaliste)
Zupanija

2. Datum dolaska u terapijsku zajednicu/ustanovu socijalne skrbi/penalnu
ustanovu

3. Ocekivani termin izlaska iz terapijske zajednice/ ustanove socijalne skrbi/
penalne ustanove

4. Struéna sprema:

a) nezavrSena osnovna Skola
b) zavrSena osnovna Skola
c) zavréena OS i tetaj za neko zanimanje (PKV)
d) zavrena srednja trogodinja Skola (KV)
e) zavrSena srednja Cetverogodidnja Skola (SSS)
f) zavrdena visa $kola (VSS)
g) zavrSen fakultet (VSS)
h) jos na Skolovanju (uéenik ili student)
4.1. Zvanje® Zanimanje’ (ako ste bili zaposleni prije dolaska na
tretman)

4.2. Posebna znanja i vjestine

5. Mjerodavni Centar za socijalnu skrb? (adresa i broj telefona)

5.1. Ime i prezime zaduzene struéne osobe Centra®

Telefon/faks:
6. Ovlastena podruéna sluzba Zavoda za zaposljavanje

6.1. Ime i prezime zaduzenog savjetnika u podruénoj sluzbi Zavoda za zaposljavanje
Telefon/faks:

7. Profesionalno usmjeravanje - izvr§eno
da ne

7.1. Datum zavrsSetka profesionalnog usmjeravanja :

7.2. Zanimanje za koje je osoba iskazala interes:
7.3. Zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti

1. Termin zvanje odnosi se na stupan; struéne spreme steCen opéim obrazovanjem, a termin zanimanje na
ste¢eno radno iskustvo.
Na primjer: Zvanje: ekonomski tehni¢ar Zanimanje: knjigovoda u knjigovodstvenom servisu

2. Mjerodavni Centar za socijalnu skrb i podru¢na sluzba Zavoda odreduju se prema mjestu trajnog prebivalista
osobe.
3. Polivalentni socijalni radnik je zaduzen za rjeSavanje socijalnih pitanja i pruzanje usluga socijalne pomogéi
socijalno ugrozenim osobama i osobama u stanju socijalno-zastitne potrebe prema odredenim podrucjima
(gradskim Cetvrtima, naseljima i sli¢no).
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7.3.1. Je li zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje sposobnosti
deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne

7.3.2. Je li zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne
sposobnosti u skladu s onim za koje je prethodno iskazan interes:

da ne

8. Ocjena radne i zdravstvene sposobnosti - izvr$ena: q
a ne

8.1. Datum izvrSenja ocjene radne i zdravstvene sposobnosti:

8.1.1. Je li osoba radno sposobna za zanimanje za koje je izvrSena ocjena radne i
zdravstvene sposobnosti:

da ne

8.1.2. Dodatni komentar i preporuka lijeénika medicine rada:

9. Je li osoba ukljuéena u program doskolovanja ili prekvalifikacije za vrijeme boravka
u terapijskoj zajednici/ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi:

da ne

9.1. Datum uklju¢ivanja u program doskolovanja ili prekvalifikacije:

9.2. Zanimanje za koje se provodi prekvalifikacija i doskolovanje:

9.3. Odgojno-obrazovna ustanova koja provodi program:

Adresa, broj telefonal/faxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

9.4. Odobrenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta odgojno-obrazovnoj ustanovi za provedbu
programa
(Klasa, ur. broj i datum)

9.5. Program doskolovanja ili prekvalifikacije bit ¢e zavrSen za vrijeme boravka u terapijskoj zajednici/ustanovi
socijalne skrbi/ zatvorskoj ustanovi:

da ne

9.6. Predvideno trajanje cjelokupnog $kolovanja:



od do

9.7. Predvideno trajanje Skolovanja u terapijskoj zajednici/ustanovi:
od do

9.8. Odgojno-obrazovna ustanova koja ¢e nastaviti provoditi program nakon izlaska iz
terapijske zajednice/ustanove:
Adresa, broj telefonal/faxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

9.9. Predvideni datum nastavka $kolovanja nakon izlaska iz terapijske zajednice/ustanove:

10. Obavijestena Sluzba za prevenciju ovisnosti radi ukljuéivanja u tretman i
sprje€avanja ovisni¢kog i kriminalnog povrata:

da ne

10.1. Ovlastena Sluzba za prevenciju ovisnosti:

Adresa, broj telefonalfaxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

11. ObavijeStene nevladine organizacije radi pruzanja potpore ovisniku tijekom
procesa resocijalizacije:

da ne

11.1. Obavijestene nevladine organizacije:
Adresa, broj telefonalfaxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

Adresa, broj telefonal/faxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/fax)

12. Datum popunjavanja evaluacijskog upitnika:

12.1. Datum slanja obrasca mjerodavnom Centru za socijalnu skrb:
Faksom
Postom:

12.2. Datum slanja obrasca Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade Republike Hrvatske
Faksom
Postom:

12.3. Ime i prezime osobe u terapijskoj zajednici/ustanovi koja je popunjavala upitnik:

Potpis

Potpis odgovorne osobe i peéat




OBRAZAC 2. ,
OBRAZAC ZA PRACENJE INDIVIDUALNOG

PROGRAMA RESOCIJALIZACIJE ZA CENTRE ZA SOCIJALNU SKRB

1. Ime i prezime Datum rodenja

Spol __ Adresa (trajno prebivaliste)
Zupanija

2. Datum prvog javljanja u Centar za socijalnu skrb

3. Tko je osobu uputio u Centar za socijalnu skrb:
a) Terapijska zajednica ili ustanova socijalne skrbi
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

b) Zatvorska ustanova
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

c) Sluzba za prevenciju ovisnosti ili nevladina organizacija
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

e) Podru¢na sluzba Zavoda za zapo$ljavanje
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

d) Javio se samoinicijativno

4, Struéna sprema:
a) nezavrSena osnovna $kola
b) zavrSena osnovna $kola
c) zavréena OS i te¢aj za neko zanimanje (PKV)
d) zavrSena srednja trogodisnja Skola (KV)
e) zavr8ena srednja CetverogodiSnja Skola (SSS)
f) zavréena vi$a $kola (VSS)
g) zavrsen fakultet (VSS)
h) jo$ na Skolovanju (ucenik ili student)

4.1. Zvanje'? Zanimanje'! (ako je osoba bila zaposlena)

4.2. Posebna znanja i vjestine

5. Ovlastena podrucna sluzba Zavoda za zaposljavanje

5.1. Ime i prezime zaduZenog savjetnika u podruénoj sluzbi Zavoda za zaposljavanje
Telefon / faks:

6. Profesionalno usmjeravanje - izvreno
da ne

6.1. Datum zavrSetka profesionalnog usmjeravanja:

6.1.1. Mjesto izvrSenja profesionalnog usmjeravanja:

6.2. Zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne

1 Termin zvanje odnosi se na stupanj stru¢ne spreme stecen opéim obrazovanjem, a termin zanimanje na
ste¢eno radno iskustvo.
Na primjer: Zvanje: ckonomski tehni¢ar Zanimanje: knjigovoda u knjigovodstvenom servisu
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sposobnosti

6.2.1. Je li zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje
sposobnosti deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne

da ne

7. Ocjena radne i zdravstvene sposobnosti - izvrSena:

7.1. Datum izvrSenja ocjene radne i zdravstvene sposobnosti:

7.1.1. Je li osoba radno sposobna za zanimanje za koje je izvrSena ocjena radne i
zdravstvene sposobnosti:

da ne

7.1.2. Dodatni komentar i preporuka lijenika medicine rada:

7.1.3. Profesionalno usmjeravanje i ocjenu radne sposobnosti obavio je tim za profesionalno usmjeravanje
podruéne sluzbe Zavoda'2;

(naziv, adresa i broj tel./faks)

8. Je li osoba bila uklju¢ena u program doskolovanja ili prekvalifikacije za vrijeme boravka u terapijskoj
zajednici/ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi:

da ne

8.1. Ako da, datum uklju¢ivanja u program doskolovanja ili prekvalifikacije:

8.1.1. Zanimanje za koje se provodi/la prekvalifikacija i doskolovanje:

8.1.2. Odgojno-obrazovna ustanova koja je provodila program:

Adresa, broj telefonalfaxa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

8.2. Je li program doskolovanja ili prekvalifikacije zavrSen za vrijeme boravka u
terapijskoj zajednicilustanovi socijalne skrbi/ zatvorskoj ustanovi?

da ne

3 Prije popunjavanja obrasca potrebno je zatraZiti pismeno izvjeS¢e tima za profesionalno usmjeravanje mjerodavne podruéne sluzbe Zavoda koje je temelj za
popunjavanje pitanja od 7 do 9. Navedeno se ¢uva u dosjeu korisnika.
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8.2.1. Ako da, datum zavrSetka doskolovanja ili prekvalifikacije:

8.2.1.1. Je li zanimanje za koje je osoba zavrsila program doskolovanja ili prekvalifikacije
deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne

8.2.1.2. Je li osoba ostvarila zaposlenje za navedeno zanimanje: da ne

8.2.1.3. Ako da, naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt:

8.21.3.1.  Datum zasnivanja radnog odnosa:
Radni odnos je zasnovan:
a) na neodredeno vrijeme
b) na odredeno vrijeme: od do

8.2.2. Ako ne, koliko je predvideno ukupno vrijeme Skolovanja:
od do

8.2.2.1. Koliko je trajalo Skolovanje u terapijskoj zajednici/ustanovi (ukupno mjeseci i dana):

od do

8.2.2.2. Koliko je vremena potrebno za zavrSetak Skolovanja (ukupno mjeseci i dana):
od do
8.2.2.3. Odgojno-obrazovna ustanova koja ¢e nastaviti provoditi program nakon izlaska iz
terapijske zajednice/ustanove:
Adresa, broj telefonalfaksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

8.2.2.4. Datum nastavka Skolovanja :

8.2.2.5. Datum zavrsetka Skolovanja:

8.2.2.6. Je li zanimanje za koje je osoba zavrsila program doskolovanja ili prekvalifikacije
deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne

8.2.1.7. Je li osoba ostvarila zaposlenje za navedeno zanimanje: da ne

8.2.1.8. Ako da, naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt:

8.2.1.9. Datum zasnivanja radnog odnosa:
Radni odnos zasnovan je:
a) na neodredeno vrijeme
b) na odredeno vrijeme: od do
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8.3. Ako osoba nije bila ukljuéena u program doskolovanja ili prekvalifikacije za
vrijeme boravka u terapijskoj zajednici/zatvorskoj ustanovi, je li uklju¢ena u
program prekvalifikacije na temelju Godisnjeg plana za poticanje zaposljavanja:

da ne

8.3.1. Ako da, datum ukljuéivanja u program doskolovanja ili prekvalifikacije:

8.3.2. Zanimanje za koje se provodi/la prekvalifikacija i doSkolovanje:

8.3.3. Odgojno-obrazovna ustanova koja je provodila program:
Adresa, broj telefonal/faksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

8.3.4. Datum zavrSetka Skolovanja:

8.3.5. Je li osoba ostvarila zaposlenje za navedeno zanimanje: q
a ne

8.3.6. Ako da, naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt:

8.3.7. Datum zasnivanja radnog odnosa:
Radni odnos je zasnovan:
a) na neodredeno vrijeme
b) na odredeno vrijeme: od do

9. Obavijestena Sluzba za prevenciju ovisnosti radi ukljuéivanja u tretman i
sprjeéavanja ovisnickog iili kriminalnog povrata:

da ne

9.1. Mjerodavna Sluzba za prevenciju ovisnosti:
Adresa, broj telefonalfaksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

10. Obavijestene nevladine organizacije radi pruzanja potpore ovisniku tijekom
procesa resocijalizacije:

da ne

10.1. Obavijestene nevladine organizacije:
1. Adresa, broj telefonal/faksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

2. Adresa, broj telefona/faksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

11. Datum popunjavanja evaluacijskog obrasca:
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11.1. Datum slanja obrasca Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade RH
Faksom: Postom:

11.2. Ime i prezime osobe u Centru za socijalnu skrb koja je popunjavala upitnik:

Potpis

Potpis odgovorne osobe i pecat
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OBRAZAC 3.

OBRAZAC ZA PRACENJE INDIVIDUALNOG

PROGRAMA RESOCIJALIZACIJE ZA SLUZBE ZA PREVENCIJU OVISNOSTI

1. Ime i prezime Datum rodenja
Spol Adresa (trajno prebivaliste)
Zupanija

2. Datum prvog javljanja u Sluzbu za prevenciju ovisnosti:

2.1. Vrsta tretmana i lijecenja:

a) supstitucijska terapija (navesti vrstu supstitucijske /farmakoterapije i duljinu
tretmana)

b) drug free tretman
(navesti duljinu apstinencije)

2.2. Jeli osoba bila na tretmanu, rehabilitaciji ili izdrzavanju kazne u terapijskoj
zajednici ili zatvorskoj ustanovi:
da ne

2.2.1. Ako da, navesti adresu i naziv institucije:

2.3. Jeliosoba bila ukljuéena u program doskolovanja ili prekvalifikacije za vrijeme
boravka u ustanovi:
da ne

2.3.1. Ako da, navesti zanimanje za koje se provodio program:

3. Strucna sprema:
a) nezavr§ena osnovna Skola
b) zavrSena osnovna Skola
c) zavrsena OS i te¢aj za neko zanimanje (PKV)
d) zavrSena srednja trogodisnja Skola (KV)
e) zavrSena srednja Cetverogodisnja Skola (SSS)
f) zavrsena vi$a $kola (VSS)
g) zavrSen fakultet (VSS)
h) jo$ na Skolovanju (u¢enik ili student)

3.1. Zvanje® Zanimanje'* (ako je osoba bila zaposlena)

4. Posebna znanja i vjestine

5. Ovlastena podruéna sluzba Zavoda za zapoSljavanje (adresa, tel./faks)

1 Zvanje - odnosi se na stupanj strune spreme stecen op¢im obrazovanjem, termin zanimanje odnosi se
na ste€eno radno iskustvo.
Na primjer: Zvanje: ekonomski tehni€ar Zanimanje: knjigovoda u knjigovodstvenom servisu
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5.1. Ime i prezime zaduZenog savjetnika u podruénoj sluzbi Zavoda za zaposljavanje
Telefon/faks:
6. Mjerodavni Centar za socijalnu skrb'® (adresa i broj telefona)

6.1. Ime i prezime zaduzene stru¢ne osobe Centra'®

Telefon/faks:

7. Profesionalno usmjeravanje - izvreno da ne

7.1. Datum zavrsetka profesionalnog usmjeravanja
7.1.1. Mjesto izvrSenja profesionalnog usmjeravanja

7.2. Zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne
sposobnosti

7.2.1. Je li zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje
sposobnosti deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne

8. Ocjena radne i zdravstvene sposobnosti- izvr§ena: da ne

8.1. Datum izvr$enja ocjene radne i zdravstvene sposobnosti:
8.1.1. Je li osoba radno sposobna za zanimanje za koje je izvrSena ocjena radne i
zdravstvene sposobnosti

da ne

8.1.2. Dodatni komentar i preporuka lijeénika medicine rada:

8.1.3. Profesionalno usmjeravanje i ocjenu radne sposobnosti obavio je tim za
profesionalno usmjeravanje podruéne sluzbe Zavoda'’:

Inaziv, adresa i broj tel./faks)

9. Datum ukljucivanja u program skolovanja na temelju Godi$njeg programa za poticanje
zaposljavanja:

9.1. Zanimanje za koje se provodilla prekvalifikacija i doskolovanje:

9.2. Odgojno-obrazovna ustanova koja ¢e provoditi ili provodi program:
Adresa, broj telefonalfaksa

2 Mjerodavnost Centra za socijalnu skrb i podrucne sluzbe Zavoda odreduje se prema mjestu trajnog
prebivalista osobe.

3 Polivalentni socijalni radnik je zaduzen za rjesavanje socijalnih pitanja i pruzanje usluga socijalne pomoci
socijalno ugrozenim osobama i osobama u stanju socijalno-zastitne potrebe prema odredenim podruéjima
(gradskim cetvrtima, naseljima i slicno).

4. Prije popunjavanja obrasca potrebno je zatraziti pismeno izvjesée tima za profesionalno usmjeravanje mjerodavne podrucne sluzbe Zavoda koje je temelj za
popunjavanje pitanja od 7 do 9. Navedeno se ¢uva u dosjeu kotisnika.
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Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

9.3. Datum pocetka Skolovanja :

9.4. Datum zavrSetka $kolovanja:

9.5. Je li osoba ostvarila zaposlenje za navedeno zanimanje:

da ne

9.6. Ako da, naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt:

Datum zasnivanja radnog odnosa: Radni odnos je
zasnovan:

a) na neodredeno vrijeme

b) na odredeno vrijeme: od do

10. Obavijestene nevladine organizacije i Centar za socijalnu skrb radi pruzanja
potpore ovisniku tijekom procesa resocijalizacije:

da ne

10.1. Obavijestene nevladine organizacije:
Adresa, broj telefonalfaksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

Adresa, broj telefonalfaksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

10.2. Obavijesten Centar za socijalnu skrb.
Adresa, broj telefona/faksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

11. Datum popunjavanja evaluacijskog obrasca:

11.1. Datum slanja obrasca Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade Republike Hrvatske
Faksom: Postom:

11.2. Ime i prezime osobe u Sluzbe za prevenciju ovisnosti koja je popunjavala upitnik:

Potpis

Potpis odgovorne osobe i pecat:
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OBRAZAC 4.

OBRAZAC ZA PRACENJE INDIVIDUALNOG
PROGRAMA RESOCIJALIZACIJE ZA PODRUCNE SLUZBE ZAVODA

ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ime i prezime Datum rodenja
Spol Adresa (trajno prebivaliste)
Zupanija

2. Datum prvog javljanja u Podruénu sluzbu

3. Tko je osobu uputio u Podruénu sluzbu:

a) Terapijska zajednica ili ustanova socijalne skrbi
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

b) Zatvorska ustanova
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)

c) Sluzba za prevenciju ovisnosti ili nevladina organizacija
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za

kontakt)

e) Centar za socijalnu skrb
(naziv, adresa, broj telefona, ime i prezime osobe za
kontakt)
d) Javio se samoinicijativno

4, Struéna sprema:
a) nezavrSena osnovna $kola
) zavrSena osnovna Skola
) zavréena OS i tecaj za neko zanimanje (PKV)
) zavrSena srednja trogodisnja Skola (KV)
e) zavr8ena srednja CetverogodiSnja Skola (SSS)
f) zavréena visa $kola (VSS)
g) zavrSen fakultet (VSS)
h) jo$ na Skolovanju (ucenik ili student)

b
c
d

4.1. Zvanje's Zanimanje'® (ako je osoba bila zaposlena)

4.2. Posebna znanja i vjestine

5. Sluzba za prevenciju ovisnosti je dala pismenu preporuku da se osoba ukljuci u
program resocijalizacije :

da ne

5.1. Ime i prezime ovlastenog lije¢nika:

5.2. Klasa, Ur. broj i datum izdavanja pismene preporuke:

1 Termin zvanje odnosi se na stupanj stru¢ne spreme stecen opéim obrazovanjem, a termin zanimanje na
ste¢eno radno iskustvo.

Na primjer: Zvanje: ekonomski tehnicar Zanimanje: knjigovoda u knjigovodstvenom servisu
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5.3. Mjerodavna Sluzba za prevenciju ovisnosti:
Adresa, broj telefonal/faksa
Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

6. Mjerodavni Centar za socijalnu skrb? (adresa i broj telefona)

6.1. Ime i prezime zaduzene stru¢ne osobe Centra?!

Telefon/faks:

7. Podrucna sluzba Zavoda za zaposljavanje prema mjestu trajnog prebivalista:

7.1. Ime i prezime zaduzenog savjetnika u podruénoj sluzbi Zavoda za zaposljavanje
Telefon/faks:

8. Profesionalno usmjeravanje - izvrSeno: da ne

8.1. Datum zavrSetka profesionalnog usmjeravanja:
8.1.1. Mjesto izvrSenja profesionalnog usmjeravanja:

8.2. Zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje i ocjena radne sposobnosti

8.2.1. Je li zanimanje za koje je provedeno profesionalno usmjeravanje sposobnosti
deficitarno u zupaniji gdje osoba ima stalno prebivaliste:

da ne
: ; C e da ne
9. Ocjenaradne i zdravstvene sposobnosti - izvrSena:
9.1. Datum izvrSenja ocjene radne i zdravstvene sposobnosti:
9.1.1. Je li osoba radno sposobna za zanimanje za koje je izvrSena ocjena radne i
zdravstvene sposobnosti:
da ne

9.1.2. Dodatni komentar i preporuka lijeénika medicine rada:

9.1.3. Profesionalno usmjeravanje i ocjenu radne sposobnosti obavio je tim za
profesionalno usmjeravanje podruéne sluzbe Zavoda:

1. Mjerodavnost Centra za socijalnu skrb i Podrucne sluzbe Zavoda odreduje se prema mjestu trajnog
prebivalista osobe.

2. Polivalentni socijalni radnik je zaduZen za rjesavanje socijalnih pitanja i pruzanje usluga socijalne pomoci
socijalno ugrozenim osobama i osobama u stanju socijalno-zastitne potrebe prema odredenim podrudjima
(gradskim cetvrtima, naseljima i slicno).
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(naziv, adresa i broj tel./faks)

10. Je li osoba bila ukljuéena u program doskolovanja ili prekvalifikacije za vrijeme
boravka u terapijskoj zajednici/ustanovi socijalne skrbi ili zatvorskoj ustanovi:

da

ne

10.1. Ako da, datum ukljucivanja u program doskolovanja ili prekvalifikacije:

10.2. Zanimanje za koje se obavljala prekvalifikacija i doskolovanje:

10.2.1. Odgojno-obrazovna ustanova koja je provodila program:
Adresa, broj telefonal/faksa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

10.2.2. Ako ne, datum ukljucivanja u program Skolovanja na temelju Godisnjeg programa
za poticanje zaposljavanja:

10.2.3. Zanimanje za koje se provodilla prekvalifikacija i doskolovanje:

10.2.4. Odgojno-obrazovna ustanova koja ¢e provoditi ili provodi program:
Adresa, broj telefonalfaksa

Ime i prezime osobe za kontakt (telefon/faks)

10.2.5. Datum pocéetka Skolovanja:

10.2.6. Datum zavrSetka Skolovanja:

10.2.7. Je li osoba ostvarila zaposlenje za navedeno zanimanje:

da

ne

10.2.7.1. Ako da, naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt:

Datum zasnivanja radnog odnosa:
Radni odnos je zasnovan:

a) na neodredeno vrijeme

b) na odredeno vrijeme: od do

10.2.7.2. Ako ne, navedite adrese poslodavaca gdje je osoba upuéivana na razgovor u
vezi sa zaposljavanjem:
a) naziv i adresa poduzeca, ime i prezime te broj osobe za kontakt

b) naziv i adresa poduze¢a, ime i prezime te broj osobe za kontakt

11. Navedite ostale vrste usluga koje su pruzene osobi radi lakSeg zaposljavanja:
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1. informiranje o mjerama iz Godi$njeg programa za poticanje zapo$ljavanjai moguénostima za ostvarenje

prava iz pojedinih mjera

Navesti koje mjere:

informiranje o potencijalnim poslodavcima u Zupaniji ali i na podrucju Republike Hrvatske

3. RazliCite edukacije 0 moguénosti samozapo$ljavanja, samopredstavljanja i sli¢no
Navesti koje edukacije

4. Ostalo, navesti §to

N

12. Datum popunjavanja evaluacijskog obrasca:

12.1. Datum slanja obrasca Uredu za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade Republike Hrvatske
Faksom: Postom:

12.2. Ime i prezime osobe u podruénoj sluzbi Zavoda koja je popunjavala upitnik:

Potpis

Potpis odgovorne osobe i pecat
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DODATAK 2.

1ZVJESCE
O REZULTATIMA ISTRAZIVANJA
O ZAINTERESIRANOSTI OSOBA OVISNIH O OPOJNIM DROGAMA ZA DOSKOLOVANJE, PREKVALIFIKACIJU |
ZAPOSLJAVANJE

1. SUDIONICI | POSTUPAK

U istraZivanju je sudjelovala 351 osoba ovisna o drogama koja se nalazi u zatvorima i kaznionicama Republike Hrvatske

(284), odnosno terapijskim zajednicama (67).

Istrazivanje je provedeno u zatvorskim ustanovama, odnosno terapijskim zajednicama od 22. prosinca 2006. do 20. veljace

2007.

Prosjeéno su sudionici do trenutka ispitivanja proveli 14,2 mjeseca u zatvoru/kaznionici, odnosno 22,7 mjeseci u terapijskoj
zajednici. Prosjecno vrijeme za koje sudionici procjenjuju da ¢e napustiti ustanovu je 19 mjeseci za osobe iz zatvora i
kaznionica, odnosno 14,1 mjesec za sudionike iz terapijskih zajednica.

Tablica 1: Broj sudionika prema mjestu istrazivanja

Zatvori i kaznionice

Terapijske zajednice

Kaznionica u Glini (N=36)

Burmanec (N=5)

Kaznionica u Lepoglavi (N=77)

Mondo Nuovo (N=11)

Kaznionica u Lipovici (N=10)

Remar Espana (N=1)

Kaznionica u PoZegi (N=15)

Reto centar (N=12)

Kaznionica u Turopolju (N=17)

Susret (N=17)

Kaznionica u Valturi (N=2)

Zajednica Cenacolo (N=1)

Odgojni zavod Turopolje (N=14)

Zajednica Ivan Pavao XXIII. (N=20)

Zatvor u Bjelovaru (N=2)

Zatvor u Dubrovniku (N=5)

Zatvor u Gospicu (N=9)

Zatvor u Karlovcu(N=7)

Zatvor u Osijeku (N=5)

Zatvor u PoZegi (N=3)

Zatvor u Puli (N=22)

Zatvor u Rijeci (N=11)

Zatvor u Splitu (N=4)

Zatvor u Sibeniku (N=15)

Zatvor u Varazdinu (N=6)

Zatvor u Zadru (N=2)

Zatvor u Zagrebu (N=21)

1
Zatvorska bolnica (N=1)

UKUPNO: 284

UKUPNO: 67

Tablica 2. Mjesto prebivalista s obzirom na skupinu sudionika

Prebivaliste Skupina ispitanika Ukupno
Zatvori i Terapijske zajednice
kaznionice

Nisu naznacili prebivalista 21 5 26
Beli Manastir 1 1
Benkovac 1 1 2
Bibinje 3 3
Bjelovar 6 6
Borovo Naselje 1 1
Brnaze 1 1
Buje 2 2
Cavtat 1 1
Cres 1 1
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Varazdin 11 11
Varazdinske Toplice 1 1
Veli LoSinj 1 1
Velika Gorica 1 1
Veliki Bukovec 1 1
\Veliki Prolog 3 3
Vinkovci 4 1 5
\Vodnjan 2 2
\Vrgorac 5 5
Vrlika 1 1
\Vukovar 2 2
Zadar 15 5 20
Zagreb 59 6 65
ZapreSi¢ 2 2
Zupanja 1 1
284 67 351

Kao $to je vidljivo iz Tablice 2, najveci broj sudionika istrazivanja dolazi iz Zagreba (18.8 posto), a slijede sudionici iz drugih
vecih hrvatskih gradova: Pule (8,8 posto), Splita (8,5 posto), Rijeke (7,1 posto) i Zadra (5,7 posto). Najveci broj ispitanika
ima prebivaliste na podrugju Grada Zagreba (65 ispitanika), zatim Splitsko-dalmatinske zupanije (52 ispitanika), Istarske (43
ispitanika), te Primorsko-goranske i Zadarske zupanije s po 33 ispitanika.

W do 25 m 26 do 30 @31 do 35 O36 iviSe

Zatvori i kaznionice Terapijske zajednice Ukupno

Slika 1: Dobna struktura sudionika istrazivanja

Kao $to je vidljivo na Slici 1 osobe muskog spola €inile su 93 posto (326 ispitanika) ukupnog uzorka (95,1 posto sudionika
iz zatvora i kaznionica, odnosno 85,1 posto iz terapijskih zajednica). Prosjecna dob svih sudionika bila je 30,4 godine (30,5
godina kod sudionika iz zatvora i kaznionica, 29,7 kod onih iz terapijskih zajednica), a u oba uzorka najviSe je osoba u dobi
izmedu 26 i 39 godina. U skupini iz zatvora i kaznionica najniza dob je 16, a najvisa 50, dok je iz terapijskih

zajednica najmladi ispitanik imao 19, a najstariji 49 godina.

S obzirom na spol, prosjeéna dob muskih sudionika bila je 30,5 (30,6 zatvori i kaznionice, 30,0 terapijske zajednice), a
Zenskih 29,2 godina (28,1 zatvori i kaznionice, 30,1 terapijske zajednice).
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Slika 2: Struktura ispitanika s obzirom na obrazovanje

Iz Slike 2 vidimo da je medu ispitanicima obiju skupina najvise osoba sa srednjom struénom spremom (52,5 posto zatvori i
kaznionice, 64,2 posto terapijske zajednice) i osoba sa zavrsenom osnovnom Skolom i te¢ajem za neko zanimanje (44
posto zatvori i kaznionice, 32,9 posto terapijske zajednice). Valja napomenuti da su u istrazivanju sudjelovale samo tri
osobe s visom strucnom spremom, dok onih s visokom strunom spremom u uzorku nije bilo.

2. ZAINTERESIRANOST SUDIONIKA - REZULTATI

2.1. Zainteresiranost za doskolovanje ili prekvalifikaciju

m DA O NE

Zatvori i kaznionice Terapijske zajednice Ukupno

Slika 3: Zainteresiranost sudionika istrazivanja za doSkolovanije i prekvalifikaciju

Od ispitanih sudionika, 83,2 posto iskazalo je Zelju za nekim oblikom do3kolovanja i prekvalifikacije $to je jasno vidljivo iz
Slike 3. Podjednako visok interes zabilieZen je u objema ispitivanim skupinama (84,5 posto zatvori i kaznionice; 79,1 posto
terapijske zajednice).
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Slika 4: Prikaz zainteresiranosti za razliCite oblike obrazovanja sudionika istrazivanja

S obzirom na vrstu dodatnog obrazovanja, najviSe ispitanika u objema skupinama je zainteresirano za zavretak nekog
teCaja nakon srednje Skole (28,9 posto ispitanika u zatvorima i kaznionicama, odnosno 20,9 posto ispitanika u terapijskim
zajednicama).

S obzirom na vrstu interesa, izmedu dviju skupina utvrdene su dvije glavne razlike. Ispitanici iz terapijskih zajednica vise su
zainteresirani za prekvalifikaciju (26,9 posto) od osoba iz zatvora i kaznionica (14,1 posto). Suprotan trend pokazuju rezultati
istrazivanja o zainteresiranosti za te€aj nakon osnovne $kole za koji zanimanje pokazuje 19,7 posto osoba iz zatvora i
kaznionica, odnosno 6 posto iz terapijskih zajednica.

Podjednak postotak ispitanika zabiliezen je s obzirom na motiviranost za zavrSetak osnovne $kole (12,7 posto zatvori — 10,4
posto terapijske zajednice), zavrSetak srednje trogodiSnje Skole (13 posto zatvori — 13,4 posto terapijske zajednice) te
zavrSavanije vise Skole ili fakulteta (13,4 posto zatvori — 11,9 posto terapijske zajednice).

Od zainteresiranih za neki te¢aj nakon osnovne $kole, najviSe ih navodi te€aj informatike (16,7 posto). Po uéestalosti u
iskazanom zanimaniju jo$ se istiu teCajevi za konobara, kuhara, ugostitelja i zavariva¢a (po 6,7 posto). Ostali iskazani
interesi odnose se na edukaciju za specificha zanimanja kao §to su brodocjevar, maser, vozag viljuskara itd.

S obzirom na vrstu trogodisnje, odnosno CetverogodiSnje Skole za koju ispitanici pokazuju zanimanje ne isti¢e se neka vrsta
Skole, te mozemo pretpostaviti da se radi o Skolama koje su sudionici istrazivanja i ranije htjeli pohadati, odnosno koje su
pohadali ali nisu zavrsili.
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Slika 5: Vrsta edukacije za koju su zanimanje pokazale osobe zainteresirane za te¢aj nakon srednje Skole (N=96)
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Vezano uz te€aj nakon zavrSene Skole, iz Slike 5 vidimo da je najveCe zanimanje zabilieZeno za te€ajeve informatike (51,1
posto) i stranih jezika (34,4 posto). Od ostalih sudionika koji su iskazali zanimanje za ovakvim oblikom dodatne edukacije,
6,3 posto je zainteresirano za knjigovodstvo, 22,9 posto sudionika nije specificiralo vrstu te¢aja za koji su zainteresirani, a
8,3 posto pokazalo je zanimanje za specifiCne teCajeve kao $to su te€ajevi grafike, umjetnosti, voznje itd. (8,3 posto).

3.2. Zainteresiranost za prekvalifikaciju za deficitarna zanimanja
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Slika 6: Zainteresiranost sudionika za prekvalifikaciju u deficitarna zanimanja

Od ukupno 351 ispitanog, za prekvalifikaciju za zanimanja koja su deficitarna u zupanijama u kojima prebivaju ukupno je
zainteresiran 171 ispitanik (48,7 posto), od kojih je u zatvorima i kaznionicama zainteresirano 48,2 posto ispitanika, a od
osoba koje su trenutno u terapijskim skupinama 64,2 posto. Zainteresiranost za prekvalifikaciju prikazana je na Slici 6, a
popis zanimanja za koje su osobe pokazale interes nalazi se u Tablici 2.

Tablica 2: Popis deficitarnih zanimanja za koje je iskazan interes?

Deficitarno zanimanje Broj zainteresiranih
zavariva¢ 15
konobar 15
rukovatelj gradevinskim strojem 1
tesar 9
zidar 8
turisticki animator 8

2 Bududi da su ispitanici mogli iskazati interes za jedno ili dva zanimanja, zbroj u tablici iznosi 235, a ne 171.
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3.3. Ocekivanja nakon napustanja ustanove
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Slika 7: Ocekivanje sigurnog zaposlenja nakon izlaska iz zatvora/terapijske zajednice

Kao $to je prikazano na Slici 7, viSe od polovice ispitanika o¢ekuje da ¢e nakon izlaska pronaci posao. Medutim, izmedu

dviju skupina zabiljezena je zna¢ajna razlika. Naime, 63, 2 posto osoba koje su trenutno u zatvoru ili kaznionici vjeruje da ih

Ceka posao, takvo ocekivanje ima samo 11,9 posto osoba koje se trenutatno nalaze u terapijskim zajednicama.
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Slika 8: Poslodavci osoba koje imaju sigurno zaposlenje nakon izlaska iz ustanove (N=185)

Od osoba koje o€ekuju sigurno zaposlenje nakon izlaska (85 ispitanika), najviSe ih misli da ¢e pronaci posao u privatnom
poduzeéu (54,1 posto), obiteljskom poduzecu (24,5 posto), odnosno u vlastitom obrtu (22 posto). Od preostalih koji oéekuju
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da Ce se zaposliti, 13,5 posto ocekuju siguran posao u inozemstvu, 9,2 posto u drzavnom poduzecu, a 4,9 posto u
terapijskoj zajednici. Dobiveni rezultati su prikazani na Slici 8.

3.4. Ocekivanja o pomoc¢i u resocijalizaciji
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Slika 9: Ocekivani izvori pomoéi u resocijalizaciji
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Na Slici 9 prikazano je komu ée se zaposlenici obratiti za pomo¢ u vezi sa Skolovanjem, zaposlenjem i resocijalizacijom.
Vezano uz oéekivanja o izvorima pomodéi u resocijalizaciji, ispitanici najvise vjeruju u pomo¢ ¢lanova obitelji (56 posto
ispitanika iz zatvora te 50,7 posto iz terapijskih zajednica) i sluzbi za zapo$ljavanje (32,7 posto ovisnika iz zatvora, odnosno
40,3 posto iz terapijskih zajednica). Znatno nepopularniji izvori pomoci u resocijalizaciji pokazali su se centri za socijalnu
skrb (15,8 posto ispitanika iz zatvora, te samo 1,5 posto iz terapijskih zajednica) te domace i strane nevladine organizacije i
udruge (6,3 posto ispitanika iz zatvora i 6,0 posto iz terapijskih zajednica).

3.5. Percipirani problemi u resocijalizaciji

U posljednjem dijelu istraZivanja sudionike smo ispitivali o tome koje probleme u resocijalizaciji smatraju najizrazenijim.
Rezultati su prikazani u Tablici 3.

Tablica 3: Prikaz izrazenosti razli¢itih problema u resocijalizaciji ovisnika

Percipirani problem Zatvori i kaznionice Terapijske zajednice Ukupno
Negativno stajaliste javnosti | 47,9% 50,7% 48,4%
Nedovoljna potpora institucija | 42,6% 49,3% 43,9%
Socijalno isklju¢ivanje 26,4% 20,9% 25,4%
ovisnika

Nedostatak savjetodavne i 22,2% 9% 19,7%
druge pomodi

Nedovoljna informiranost 13% 10,4% 12,5%
ovisnika
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Nedostatak obiteljske 4,9% 3% 4,6%
potpore

Nesto drugo 21% 0% 1,7%

U Tablici 4 prikazani su percipirani problemi s obzirom na ucestalost kojom ispitanici o njima izvjeStavaju. Gotovo polovica
sudionika istrazivanja probleme u resocijalizaciji vidi na socijalnoj razini i to u stigmatizaciji bivsih ovisnika te nedovoljnoj
potpori drzavnih institucija. Povezano, oko Getvrtine ispitivanih kao prepreku resocijalizaciji vidi socijalno iskljuéivanje kojem
su kao bivsi ovisnici izlozeni. Zanimljivo, manje od 5 posto ispitanika smatra problemom u resocijalizaciji nedostatak
obiteljske potpore.

4. ZAKLJUCCI

Prema rezultatima provedenog istraZivanja moguce je zamijetiti da su ispitane osobe ovisne o drogama pokazale veliko
zanimanje za dodatnim obrazovanjem ifili prekvalifikacijom. Najveéi interes utvrden je za kratkotrajne i usmjerene edukacije
kao Sto su teCajevi informatike i stranih jezika. Takoder, gotovo polovica ispitivanih pokazala je interes za prekvalifikaciju u
deficitarna zanimanja. Kao najvecée izvore pomoci u resocijalizaciji, ispitivane osobe prepoznaju obitelj i sluzbe za
zapo$ljavanje, a najvecim preprekama ponovnom ukljucivanju u normalan zivot percipiraju stigmatizaciju ovisnika,
isklju¢ivanje iz drustva te neadekvatnu potporu institucija.

U Zagrebu, 28. veljace 2007.

Izradio: Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade Republike Hrvatske
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